KOMENDANT Egz. pojedynczy
NADBUZANSKIEGO ODDZIALU
STRAZY GRANICZNE]J

im. 27 Wotynskiej Dywizji Armii Krajowej

.' ” I‘ Pan ppik SG Piotr STUPKA
NA RPLI/15148/2023 P
Data:2023-02-24 Komendant
Placowki Strazy Granicznej
w Stawatyczach

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

z kontroli na temat: ,,Terminowos¢ i prawidlowo$é sporzqdzania opinii  stuzbowych
funkcjonariuszy” w okresie od 1 stycznia 2017r. do 15 wrzesnia 2022r., zrealizowanej w trybie
zwyklym w Placowce Strazy Granicznej w Stawatyczach z siedzibg ul. Wlodawska 12,
21-515 Stawatycze, ujetej w Planie Kontroli Wydziatu Kontroli Nadbuzanskiego Oddziatu Strazy
Granicznej na 2022r.!
Kontrola zostala przeprowadzona na podstawie ustawy z dnia 15 lipca 2011r. o kontroli
w administracji rzgdowej’ (Dz.U. z 2020r., poz. 224), w terminie od 19 wrzesnia 2022r.,
do 30 listopada 2022 r., przez zespét kontrolerdw w sktadzie®:
1) kpt. SG Grzegorz JURAK — st. specjalista Wydziatu Kontroli NOSG, upowaznienie
nr 16/22 z dnia 15 wrzesnia 2022r. - kierownik zespotu kontrolerow;
2) st.chor.sztab. SG Anna HOLOWACZ - st. specjalista Wydzialu Kontroli NOSG,
upowaznienie nr 17/22 z dnia 15 wrzesnia 2022r.,
3) st.chor.sztab. SG Agata WOJCICKA — specjalista Wydziatu Kontroli NOSG, upowaznienie
nr 18/22 z dnia 15 wrzesnia 2022r.

Ze wzgledu na zalecenia dotyczace sposobu zachowania si¢, w okresie wystepowania
SARS-CoV-2 Koronovirus, czynno$ci kontrolne wykonano przede wszystkim w siedzibie
podmiotu kontrolujgcego oraz pomieszczeniach Wydziatu Kadr i Szkolenia NOSG.

Pozyskiwanie danych, kontakty w celu uzyskania informacji w ramach prowadzone;j
kontroli, byty prowadzone przy wykorzystaniu kanalow elektronicznych i systemow dostgpnych,
obshugiwanych przez Straz Graniczna, z mozliwie, jak najwigkszym pominigciem kontaktow
pomiedzy osobami.

Czynnosci kontrolne realizowano w wybranych dniach roboczych w terminie kontroli
w pomieszczeniach Wydziatu Kadr i Szkolenia oraz komorki ds. kontroli.

W okresie objetym kontrolg funkcje kierownika jednostki kontrolowanej na stanowisku
Komendanta Placowki Strazy Granicznej w Stawatyczach petnili*:

1) 0d 01.08.2010 1. do 27.01.2017r. — pptk SG Artur RAPA (z dniem 28.01.2017r. zwolniony
ze stuzby w zwigzku z nabyciem praw emerytalnych);

| _Roczny plan kontroli przewidzianych do realizacji przez Wydziat Kontroli Nadbuzanskiego Oddzialu Strazy Granicznej w 2022r.” z dnia
10.11.2021r. (nr RPW/76539/2021) - Lp. 7 planu.

2 Zwana dalej ustawa o kontroli w administracji rzagdowej.

I Dowéd: akta kontroli nr 8,9,10

4 Dowdd akta kontroli nr 12
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2) o0d 30.01.2017 r. do dnia zakonczenia kontroli — pptk SG Piotr STUPKA.
Bezposrednim przetozonym ww. byt Komendant Nadbuzanskiego Oddzialu Strazy Graniczne;.

Fakt przeprowadzenia kontroli odnotowano w Ksigzce kontroli Placowki Strazy Granicznej
w Stawatyezech - QD

I. Zakres kontroli.
Zakres kontroli zwigzany byt =z potrzeba sprawdzenia poziomu prawidlowosci
oraz terminowosci realizacji obowigzkéw wynikajacych z obowiazujacych przepiséw dotyczacych
opiniowania funkcjonariuszy Strazy Graniczne;j.
Przedmiot kontroli obejmowat:
1) sprawdzenie przyjetych rozwigzan organizacyjno — funkcjonalnych majacych wplyw
na przestrzeganie obowigzujacego trybu okresowego opiniowania funkcjonariuszy;
2) terminowos$¢ sporzadzania opinii stuzbowych;
3) poprawnos¢ i rzetelnos¢ danych zawartych w opiniach;
4) wlasciwo$¢ przetozonych w zakresie zapoznawania opiniowanych funkcjonariuszy
z oceng ich stluzby i wydawania opinii stuzbowych oraz prawidtowos$¢ stosowania
procedury odwolawczej.
Kontrolg objeto okres od 1 stycznia 2017r. do 15 wrzesnia 2022r.

II. Cel kontroli.

Celem kontroli byla ocena prawidlowosci realizacji zadan zwigzanych
ze sporzadzaniem opinii stuzbowych funkcjonariuszy w wybranej jednostce organizacyjnej
znajdujacej si¢ w terytorialnym zasiggu dziatania Nadbuzanskiego Oddziatu Strazy Graniczne;.

Celem bylo réwniez ujawnienie ewentualnych nieprawidlowosci, ustalenie przyczyn
ich powstania, zakresu, skutkow oraz oséb odpowiedzialnych za ich powstanie, a takze zebrania
informacji zmierzajacych do doskonalenia dziatalnosci stluzbowej jednostki organizacyjnej
w kontrolowanej tematyce.

Kontrola zostata przeprowadzona w oparciu o dokumentacje zgromadzong w teczkach akt
osobowych - funkcjonariuszy oraz dokumenty udostgpnione przez podmiot kontrolowany
i wyjasnienia funkcjonariuszy oraz uzyskane informacje.

ITI. Ocena kontrolowanej dzialalnos$ci.

Czynnosci kontrolne realizowano stosujac kryteria legalnosci, celowosci i rzetelnosci.
Kontrole przeprowadzono w oparciu o dokumentacj¢ udostepniong kontrolerom przez podmiot
kontrolowany oraz Wydzial Kadr i Szkolenia. Wykorzystano réwniez zestawienia osobowe,
przekazane informacje, wyjasniania oraz sporzadzone wykazy i notatki stuzbowe.

Dla osiagnigcia zamierzonego celu kontroli, sprawdzeniu poddano 100% dokumentacji
zwigzane] z opiniowaniem, wykonanej w okresie objetym kontrola. Kontrola objeta
funkcjonariuszy jednostki kontrolowanej wg stanu na dzien 15.09.2022r.

Sprawdzeniu podlegaly rowniez dokumenty obejmujacej przyjete rozwigzania
organizacyjno — funkcjonalne m.in. wewnetrzny podzial zadan, szczegdtowe zakresy obowigzkow
i uprawnien funkcjonariuszy kontrolowanej jednostki organizacyjne;j.

Kontrole przeprowadzono w oparciu o dokumentacje znajdujaca si¢ teczkach akt
osobowych funkcjonariuszy, a uzyskane dane zostaty pordéwnane z ewidencyjng kadrowa (dane
systemu FT-Kadry 7).’

Kontrola obje¢to takze poziom i sposéb sprawowania nadzoru stuzbowego nad realizacjg
zadan w zakresie objetym kontrolg. Oceng konicows kontrolowanej dziatalnosci sporzgdzono w
oparciu o wskazane powyzej kryteria okres i zakres kontroli, przyjete mierniki oraz oceny
czastkowe przy uwzglednieniu charakteru, przyczyn i nastepstw stwierdzonych uchybien,
na podstawie czterostopniowej skali ocen obejmujgcej: oceng pozytywna, oceng pozytywna
z uchybieniami, pozytywna z nieprawidtowosciami i negatywna.®

SDowdd: akta kontroli nr 2
¢ Wprowadzenie do kontroli w administracji rzadowej, Warszawa, marzec 2012 r., str, 62.

2/10


005113
Podświetlony


OGOLNA OCENA (koncowa): na podstawie ustaled dokonanych w ramach
przeprowadzonych czynnosci kontrolnych uwzgledniajac kryterium legalnosci, celowosci

i rzetelno$ci realizacje zadan objetych zakresem kontroli oceniono  pozytywnie
z nieprawidlowoSciami.

Ocena wynika =z ustalen stanu faktycznego dokonanych, w  znajdujacej
sie w terytorialnym zasiegu dzialania Nadbuzanskiego Oddzialu Strazy Granicznej - Placowce
Strazy Granicznej Stawatyczach.

Zgodnie z art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990r. o Strazy Granicznej -
funkcjonariusz podlega okresowemu opiniowaniu stuzbowemu. Tryb okresowego opiniowania
funkcjonariuszy oraz tryb wnoszenia i rozpatrywania odwotan od opinii stuzbowych,
uwzgledniajacy terminy i okolicznosci powodujgce sporzadzanie opinii, kryteria, na podstawie
ktérych sg sporzadzane opinie, skale ocen i przestanki, ktére uwzglednia si¢ w procesie
opiniowania, wiasciwo$¢ przetozonych w zakresie wydawania i rozpatrywania odwotaf
od opinii, a takze wzor kwestionariusza opinii stuzbowej zostaty okre§lone w rozporzadzeniu
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 17 czerwca 2002r. w sprawie okresowego
opiniowania funkcjonariuszy Strazy Granicznej.’

Ustalenia oraz oceny czastkowe dotyczace poszczegdlnych obszaréw objetych kontrolg,
przedstawiono ponizej.

1) Rozwigzania organizacyjno - funkcjonalne majace wplyw na przestrzeganie
obowiazujacego trybu okresowego opiniowania funkcjonariuszy.
W ramach czynnosci kontrolnych zesp6t kontrolerow dokonat weryfikacji wypracowanych
w jednostce kontrolowanej rozwigzah organizacyjno — funkcjonalnych, ktére miaty zapewni¢
przestrzeganie obowigzujgcego trybu okresowego opiniowania funkcjonariuszy, w okresie
objetym kontrolg - umocowanie/podstawy kompetencyjne — legalnosc.
Zgodnie z § 3 ust. 2 zarzgdzenia nr 119 Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej
z dnia 2 grudnia 2016 r. w sprawie utworzenia placowek i dywizjonéw Strazy Granicznej,
okreslenia ich terytorialnego zasiggu dziatania, a takze okreslenia szczegétowego zakresu zadan
terenowych organéw Strazy Granicznej oraz organizacji komend oddziatéw, placéwek
i dywizjonow® — Komendanci placowek i dywizjonéw wykonuja swoje zadania przy
pomocy podlegtych im urzedow, na podstawie i w sposob okreslony w ustawie oraz innych
ustawach, przepisach wykonawczych do tych ustaw, (...) w zakresie ich wlasciwosci,
oraz w decyzjach, wytycznych, instrukcjach, poleceniach i zaleceniach wlasciwych komendantow
oddziatéw.® Do zadan Komendanta placéwki nalezy rdéwniez sprawowanie nadzoru nad

7(Dz.U. z 2002, nr 86, poz. 787, z pézn. zm.) — Zwane dalej rozporzadzeniem w sprawie opiniowania funkcjonariuszy SG. Z uwagi na okres objety
kontrola, w trakcie realizowanych czynnosci kontrolnych pod uwagg wzigto stan prawny obowiazujacy w poszezegolnych okresach,
ze szczegolnym uwzglednieniem zmian legislacyjnych jakie nastapity w zwiazku z wejsciem w zycie rozporzadzen zmieniajacych: z dnia
24.022014 1. (Dz.U. 22014 r., poz. 285); z dnia 26.04.2016 . (Dz.U. 22016 1., poz. 659); z dnia 24.01.2018 r. (Dz.U. 22018 1., 238), tekst jednolity
(Dz.U. 2022 nr 1224).

8 (Dz. Urz. KGSG z 2016 r., poz. 108, ze zm).

9 Ustalono, ze szczegolowy zakres obowigzkow i uprawnien kierownika jednostki kontrolowanej zostat okreslony w:

—  zalgezniku do decyzji nr 51 Komendanta Nadbuzanskiego Oddziatu Strazy Granicznej z dnia 29 kwietnia 2014r. w sprawie okreslenia
wilasciwosci  zastepcow  Komendanta Odd-ialy i glownego ksiggowego oraz wprowad=enia szczegolowych zakreséw obowigzkow
i uprawnien zastepcovy Komendanta Odd-=iatu, gléwnego ksiggowego, kierownikéw komdrek organizacyjnych, komendantow placdwek, rzecznika
prasowego, inspektora do spraw preeciwpozarowych WK, 0s6b zatrudnionych w Zespole do spraw BHF/S WK, a takze 0séb zajmujqcych sianowiska
w zespole stanowisk samodzielnych (ze zm.) — Zatgcznik nr 39 — szezegdlowy zakres obowiazkow i uprawnien Komendanta PSG w Stawatyczach,

- zalaczniku do decyzji nr 23 Komendanta Nadbuzanskiego Oddziatu Strazy Granicznej z dnia 20 marca 2020r, w sprawie okreslenia
wlasciwosci  zastepcow  Komendanta Odd=iatu i gléwnego ksiggowego oraz wprowad-enia szczegélowych zakreséw obowigzkow
i uprawnieh =astepcow Komendanta Odd=iatu, glownego ksiggowego, kierownikéw komdrek organizacyjnych, komendantow placowek, r-ecznika
prasowego, inspektora do spraw pr=eciwpozarowych WK, pracownikow Zespolu do spraw BHS/P WK, a takze oséb zajmujgcych stanowiska w
zespole stanowisk samodzielnych (ze zm.) — Zatgeznik nr 29 — szczegblowy zakres obowigzkow i uprawnien Komendanta PSG w Stawatyczach,

—  zataczniku do decyzji nr 31 Komendanta Nadbuzanskiego Oddziatu Strazy Granicznej z dnia 7 kwietnia 2021r. , zmieniajgca decyzjg w
sprawie okreslenia wlasciwosci zastepcéw Komendanta Odd=ialu i gléwnego ksiggowego oraz wprowadzenia s=czegolowych zakreséw obowigzkéw
i uprawnien =astepcéyw Komendanta Odd=iatu, gidwnego ksiggowego, kierownikow komérek organizacyjnych, komendantéw placowek, rzecznika
prasowego, inspektora do spraw przecivpozarowych WK, pracownikéw Zespolu do spraw BHS/P WK, a takze 0séb zajmujqcych stanowiska w
zespole stanowisk samodzielnych — Zatacznik nr 6 — szczegdlowy zakres obowigzkow i uprawnienh Komendanta PSG w Stawatyczach,
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realizacjg obowigzkéw i uprawnien przez funkcjonariuszy i pracownikc')w Strazy Granicznej,
okreslonych w ich szczeg6towych zakresach 0b0w1e}zkow i uprawnien. '

W przyjetym okresie kontroli, organizacja (zakres wlasciwosci) oraz zadania
poszczegdlnych komorek wystepujacych w  ramach struktury organizacyjnej jednostki
kontrolowanej, znalazty odzwierciedlenie w ustalonych przez Komendanta PSG w Stawatyczach
wewngtrznych podziatach zadan:

1. ,, Wewnetrznym podziale zadav Placéwki Strazy Granicznej w Stawatyczach”
zdnia 18.12.2015r.},

2., Wewnetrznym podziale zadan Placéwki Strazy Granicznej w Slawatyczach”
z dnia 10.05.2018r.%2,

3. ,, Wewnetrznym podziale zadan Placéwki Strazy Granicznej w Stawatyczach”
z dnia 09.06.2020r.2

4. |, Wewnetrznym podziale zadan Placowki Strazy Granicznej w Stawatyczach”
zdnia 15.06.2022r .14,

Dokumenty w swojej tresci odnosity si¢ do struktury organizacyjnej jednostki
oraz wihasciwosci 1 kompetencji 0osob funkcyjnych, w tym podleglosci struktur wymienionych
w zarzadzeniu nr 16 Komendanta Gléwnego Strazy Granicznej z dnia 15 kwietnia 2011r.
w sprawie organizacji i etatéw jednostek organizacyjnych Strazy Granicznej (ze zm.)",

W toku realizowanych czynnosci kontrolnych ustalono, ze w ramach struktury
organizacyjnej, w okresie objetym kontrolg, status bezposrednich przelozonych uprawnionych
do sporzadzenia opinii stuzbowych posiadali:

1) Komendant PSG w Stawatyczach — kierujacy jednostka organizacyjna/przetozony
wszystkich funkcjonariuszy w stosunku do funkcjonariuszy na stanowiskach
samodzielnych!®;

2) Z-ca Komendanta Placowki SG — w stosunku do funkcjonariuszy pionu granicznego,

3) zastepca Komendanta PSG — w stosunku do funkcjonariuszy pionu operacyjno-
sledczego 1 pionu do spraw cudzoziemcow.

Pozostali bezposredni przelozeni oraz ich umiejscowienie w strukturach placéwki zostato
wskazane w aktach kontroli.!’

Czynnosci kontrolne wykazaty, iz szczegélowe zakresy obowigzkow 1 uprawnien ww.
funkcjonariuszy byly aktualne na dzien ich podpisania. Szczegétowa weryfikacja dokumentacji
wykazata przypadki nie zawarcia w szczegdlowym zakresie obowigzkoéw i uprawnien oséb
funkcyjnych posiadajacych status bezposrednich przetozonych, precyzyjnego zapisu odnoszacego
sie do wykonywanego obowigzku terminowego opiniowania podlegtych funkcjonariuszy.

Okreslone dla funkcjonariuszy zakresy obowigzkéow zawieraly jedynie ogdlne
sformulowanie odnoszace sie do obowigzku wykonywania innych zadan wynikajacych
ze stosunku stuzby zleconych przez przetozonych.

Powyzsze dotyczylo zakresu obowigzkow:

1) Zastepcy Komendanta Placéwki odpowiedzialnego za pion operacyjno-sledczy
1 pion do spraw cudzoziemcow,

2) Zastepcy Komendanta Placowki odpowiedzialnego za pion graniczny,

3) Kierownika Zespotu Grupy Operacyjno-Sledczej

4) Kierownika Zespotu Postepowan Karnych, obecnie zajmujacego stanowisko
Kierownika Zespotu ds. Przestepstw i Wykroczen.

7 uwagi na fakt, iz uprawnienie ww. 0sob funkcyjnych w zakresie okresowego opiniowania
funkcjonariuszy wynikato wprost ze struktury ctatowej oraz przepisow prawa, brak stosownego

¥Zgodnie z § 8 ust. 1 pkt 27 zarzadzenia nr 119 Komendanta Gléwnego Strazy Granicznej z dnia 2 grudnia 2016v. w sprawie utworzenia placéwek i
dywizjondw Strazy Granicznej, okreslenia ich terytorialnego zasiegu d-ialania, a takze okreslenia szczegélowego —akresu zadan terenowych organow
Strazy Granicznej oraz organizacji komend oddzialow, placowek i dywizjondw.

"' Dokument zostat zatwierdzony przez Komendanta NOSG w dniu 30.12.2015r,

12 Dokument zostat zatwierdzony przez Komendanta NOSG w dniu 15.05.2018r.

1 Dokument zostat zatwierdzony przez Komendanta NOSG w dniu 10.06.2020r,

! Dokument zostat zatwierdzony przez Komendanta NOSG w dniu 22.06.2022r.

SDokument znajduje si¢ w wytacznym posiadaniu WKiSz NOSG.

16 Zastepca Komendanta PSG odp. za pion graniczny, zastepca Komendanta PSG odp. za pion operacyjno-sledezy i pion do spraw cud2021emcow

Kierownik Zespotu ds. Obstugi, st. kontroler ds. analizy ryzyka, asystent kancelarii ogdlnej — pracownik cywilny.

" Dowdd: akta kontroli nr 14
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zapisu w szczegdtowych zakresach obowigzkéw, zostat zakwalifikowany jako nieprawidtowos¢
w obszarze formalnym, niemajgcy jednak wptywu na funkcjonalno-organizacyjne przestrzeganie
obowigzujacego trybu okresowego opiniowania funkcjonariuszy.

Analiza opinii stuzbowych wykazata, ze czterech!® funkcjonariuszy kadry kierowniczej
placowki sporzadzato opinie stuzbowe podlegtym sobie funkcjonariusz, bez stosownego zapisu
w szczegolowych zakresach obowigzkow i uprawnien, o obowiazku sporzadzania opinii stuzbowej
podlegtym funkcjonariuszom.

Majagc na uwadze zakres przedmiotowy realizowanych czynnosci kontrolnych,
do Komendanta Placowki SG w Stawatyczach zwrdcono si¢ z prosba o udzielenie wyjasnien
w powyzszym zakresie.!”

Komendant Placowki SG w Stawatyczach wyjasnit”®, ze brak zapisu w szczegdtowych
zakresach obowigzk6éw i uprawnien, w przedmiotowym zakresie powstat w wyniku niedopatrzenia.
Ponadto wskazal, ze obowigzek sporzadzania opinii stuzbowych podlegtym funkcjonariuszom,
funkcjonariusze kadry kierowniczej realizowali na podstawie zapisow § 5 rozporzgdzenia
w sprawie opiniowania funkcjonariuszy SG oraz ogolnego zapisu w szczegdlowym zakresie
obowigzkéw i uprawnien odnoszacym si¢ do obowiazku wykonywania innych zadan wynikajacych
ze stosunku stuzby lub polecen przetozonych.

W zwigzku ze stwierdzeniem braku zapisu w szczegélowych zakresach obowiazkow
i uprawnien, odnoszacych sie¢ do sporzadzania opinii stuzbowych podlegtym funkcjonariuszom,
zadane zostalo pytanie:

—  zastepcom?' Komendanta PSG Stawatycze,

e pierwszy odpowiedzial??, ze czynnosci w tym zakresie realizowat na podstawie
$ 5 Rozporzgdzenia MSWiA z dnia 17 czerwca 2002r. w sprawie okresowego
opiniowania funkcjonariuszy Strazy Granicznej oraz ogblnego zapisu
w szczegOlowym zakresie obowigzkéw 1 uprawnien dot. obowigzku
wykonywania innych zadan wynikajacych ze stosunku stuzby,

o drugi wskazal®®, ze sporzadzajgc przedmiotowa opini¢ stuzbowa, opierat sig
na zapisach art. 5 ust.l Rozporzgdzenia MSWiA z dnia 17 czerwca 2022r.
W Sprawie okresowego opiniowania funkcjonariuszy Strazy Granicznej”,
nadajacych uprawnienia do sporzadzania opinii stuzbowej,

—  Kierownikowi Zespotu Postepowan Karnych?* PSG Stawatycze, ktéry odpowiedziat®’,
ze sporzadzajac opinie sluzbowe, opierat si¢ na zapisach art. 5 ust. 1 Rozporzgdzenia
MSWiA z dnia 17 czerwca 2022r. ,,w sprawie okresowego opiniowania funkcjonariuszy
Strazy Granicznej”, dajacych uprawnienia do sporzadzania opinii stuzbowych,

—  Kierownikowi Zespotu Grupy Operacyjno-Sledczej?® PSG  Stawatycze, ktory
odpowiedziat®’, ze sporzadzajac opinie stuzbowe robit to z przeswiadczeniem, ze taki
zapis znajduje sic w zakresie obowigzkow i uprawnien oraz opieral si¢ na obowigzku
wynikajacym z tre$ci § 5 Rozporzqdzenia MSWiA z dnia 17 czerwca 2022r. w sprawie
okresowego opiniowania funkcjonariuszy Strazy Granicznej.

Brak ujecia w szczegdtowych zakresach obowiazkow i uprawnien zapisu dot. obowigzku
opiniowania, nalezy zakwalifikowa¢ w kategoriach nieprawidlowosci o charakterze
organizacyjnym.

W toku poczynionych ustalen ostatecznie przyjeto, ze wszystkie opinie zostaly sporzadzone
przez przetozonych, zgodnie z ich wlasciwoscia, a braki zapisow w szczegdétowych zakresach
obowigzkéw i uprawnien, chociaz nie zrodzity negatywnych skutkéw formalno-prawnych,
stanowily jednak zlamanie zapiséw § 18 ust. 2 i 4 zarzadzenia Nr 119 Komendanta Gtéwnego

120

¥Dowdéd: akta kontroli nr 24
19 Dowdd: akta kontroli nr 24
» Dowéd: akta kontroli nr 25
2 Dowdd: akta kontroli nr 22,26
2 Dowdd: akta kontroli nr 27
B Dowdd: akta kontroli nr 23
24 Dowdd: akta kontroli nr 29
% Dowéd: akta kontroli nr 30
% Dowdd: akta kontroli nr 31
2’ Dowéd: akta kontroli nr 32

5/10



Strazy Granicznej z dnia 2 grudnia 2016r. w sprawie utworzenia placowek i dywizjonéw Strazy
Granicznej, okreslenia ich terytorialnego zasiggu dzialania, a takze okreSlenia szczegdlowego
zakresu zadan terenowych organow Strazy Granmicznej oraz organizacji komend oddzialow,
placowek i dywizjonow (Dz. Urz. KGSG z 2016r., poz. 108 ze zm.), w ktéorym wskazano,
ze wlasciwym ustalenia wewnetrznego podziatu zadan i okreslenia szczegélowych zakreséw
obowigzkéw i uprawnien dla poszczegdlnych stanowisk stuzbowych w PSG jest komendant
placowki, z zaznaczeniem, ze przy okreslaniu szczegbtowego zakresu obowigzkéw i uprawnien
dla poszczegdlnych stanowisk stuzbowych w placowkach nalezy kierowaé si¢ zadaniami
typowymi, okreslonymi w odrgbnych przepisach, dostosowujac je do lokalnych potrzeb
i warunkow stuzby.

Na zadane pytanie?® o przyczyny stwierdzonego stanu faktycznego, Komendant Placowki
wskazal, ze bylo to efektem niedopatrzenia.

Stwierdzone w trakcie kontroli nieprawidtowosci, ktorych opis znajduje sie
w niniejszym dokumencie stanowia dziatania niepozadane, jednak nie skutkujg niewaznoscia
sporzadzonych opinii stuzbowych, a sporzadzona dokumentacja — opinii stuzbowych, nie wymaga
dokonania korekt.

O stwierdzonych w powyzszym zakresie nieprawidtowosciach, informowano kierownika
jednostki kontrolowane;j.?’

Stwierdzony stan faktyczny wymaga podjgcia dzialan z wykorzystaniem rozwigzania
zawartego w § 18 ust. 4 zarzadzenia nr 119 Komendanta Gléwnego Strazy Granicznej z dnia
2 grudnia 2016r. w sprawie utworzenia placéwek i dywizjonow Strazy Granicznej, okreslenia ich
terytorialnego zasiegu dziatania, a takze okreslenia szczegolowego zakresu zadan terenowych
organow Strazy Granicznej oraz organizacji komend oddziatow, placowek i dywizjonéw (Dz.Urz.
KGSG z 2016t., poz. 108, z pdzn. zm.), zgodnie z ktérym przy okreslaniu szczegdtowego zakresu
obowigzkow 1 uprawnien dla poszczegolnych stanowisk stuzbowych w placowkach i dywizjonach
nalezy kierowac si¢ zadaniami typowymi, okre§lonymi w odrgbnych przepisach, dostosowujac je
do lokalnych potrzeb i warunkow shuzby.

Ustalono, ze zakresy obowigzkéw pozostatych funkcjonariuszy, ktorzy posiadali status
bezposredniego przetozonego w okresie objetym kontrola, zawieraty ustalony zakres czynnosci
odnoszacy si¢ do obowigzkdéw i uprawnien bedgcych przedmiotem kontroli.

Potwierdzono rowniez, ze w ramach przyjetych w jednostce kontrolowanej rozwigzan
organizacyjnych majacych wptyw na zapewnienie prawidlowego funkcjonowania oraz biezacej
aktualizacji aplikacji FT-Kadry7, Komendant Placowki SG w Stawatyczach, w okresie objetym
kontrola, zobowigzal upowaznionego funkcjonariusza oraz pracownika cywilnego®
do aktualizacji systemu w zakresie posiadanych uprawnien m.in. opinii stuzbowych.

Powyzsze znalazlo odzwierciedlenie w szczegdétowych zakresach obowigzkow osob
wyznaczonych przez Komendanta Placowki, jako odpowiedzialnych za obstuge przedmiotowe;j
aplikacji*!. Taki sposob postepowania stanowil tym samym realizacj¢ Polecenia Komendanta
Nadbuzanskiego Oddzialu Strazy Granicznej

Obszar prawidtowosci realizacji czynnosci zwigzanych z procesem opiniowania przez
uprawnionych funkcjonariuszy jednostki organizacyjnej, w tym zgodnos¢ z zakresem wskazanym
w rozporzadzeniu w sprawie opiniowania funkcjonariuszy SG, zostaly opisane i ocenione
w pozostatych obszarach czastkowych.

Komendant Placowki udzielajgc informacji w zakresie prowadzonej kontroli przekazat,

ze zakresy obowigzkow funkcjonariuszy funkcyjnych Placowki SG w Stawatyczach, w ktorych

2 Dowdd: akta kontroli nr 25
¥ Komendant PSG zostat zapytany o przyczyne stwierdzonego stanu rzeczy, dowod: akta kontroli nr 24

3 Dowad: akta kontroli nr 13
3t . .
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brakowato zapisu o ,,terminowym sporzgdzaniu opinii stuzbowych podleglym funkcjonariuszom”™
zostaly uzupetnione o wspomniany zapis*?

Pomimo stwierdzonych nieprawidtowosci przyjete w kontrolowanym podmiocie
rozwigzania organizacyjne, zapewnialy prawidtowos¢ realizacji zadan w zakresie poddanym
kontroli.

W celu wyeliminowania w przysztosci stwierdzonych nieprawidtowosci, wymagane jest
dochowanie szczegdlnej staranno$ci ze strony Komendanta Placowki, przy sporzadzaniu
szczegOtowych zakresdw obowigzkow i uprawnien.

Pomimo usuniecia stwierdzonych nieprawidlowosci, ze wzgledu na wymoég formalny
dotyczacy zamieszczenia zapisu w szczegOltowych zakresach obowigzkéw 1 uprawnien
funkcjonariuszy, kontrolowany obszar zgodnie z przyjetym miernikiem i kryteriami kontroli
oceniono pozytywnie z nieprawidtowosciami.

2) Terminowo$¢ sporzgdzania opinii sluzbowych oraz poprawno$¢ i rzetelnos¢ danych
zawartych w opiniach.

Zespot kontroleréw dokonat sprawdzenia terminowosci 1 prawidtowosci wykonywania
zadan zwiazanych z realizacja obowigzku opiniowania funkcjonariuszy Placowki Strazy
Granicznej w Slawatyczach na podstawie dokumentacji kadrowej dotyczacej oplmowama
funkCJonarluszy, ktérzy petnili stuzbe w jednostce kontrolowanej na dziefi 15 wrzesnia 2022r.%

Z uwagi na rodzaj dokumentacji objetej sprawdzeniem, czynnosci kontrolne realizowano
w pomieszczeniach Wydziatlu Kadr i Szkolenia. Wynikalo to z koniecznosci przestrzegania
zapisow § 10 ust. 2 pkt 7 zarzgdzenia nr 55 Komendanta Glownego Strazy Graniczne]
z dnia 14 maja 2007r. w sprawie prowadzenia dokumentacji w sprawach zwiqzanych ze stosunkiem
stuzbowym funkcjonariuszy Strazy Granicznej (Dz.Urz. KGSG z 2007r., Nr 5, poz. 51, z pozn.
zm.).

Na podstawie dokumentacji zawartej w teczkach akt osobowych funkcjonariuszy Placowki
Strazy Granicznej w Slawatyczach stwierdzono, ze w przyjetym okresie kontroli 5 funkcjonariuszy
nie podlegato opiniowaniu w jednostce kontrolowane;.

Powyzsze wynikalo w 3 przypadkach z aktualno$ci opinii okresowych funkcjonariuszy,
ktorzy zostali przeniesieni do Placowki SG w Stawatyczach z innych jednostek organizacyjnych.

W jednym przypadku dotyczyto to opinii funkcjonariusza przeniesionego do pelnienia
stuzby w Komendzie Gtéwnej Strazy Graniczne;.

Réwniez w jednym przypadku dotyczylo to opinii funkcjonariusza bedacego w shuzbie
przygotowawczej, kiedy to przewidywany termin pierwszego opiniowania funkcjonariuszy
w okresie stuzby przygotowawczej, wg wymogow § 2 ust. 1 pkt 1 lit. a rozporzgdzenia
w sprawie opiniowania funkcjonariuszy SG, przypadat po 15.09.2022r., to jest po okresie objetym
kontrola.

Kontroli ostatecznie poddano opin.unkcj onariuszy, co skutkowato przeprowadzeniem
anahzy.oplnn stuzbowych sporzadzonych w okresie objetym kontrola. Szczego{owe
informacje w powyzszym zakresie zawarto w wykazie zalaczonym do akt kontroli.**

Ustalono, ze w przypadku 11 funkcjonariuszy w stuzbie przygotowawczej opinie stuzbowe
w okresie objetym kontrolg nalezato sporzadzi¢ w trybie i terminach wynikajacych
z § 2 ust. 1 pkt 1 lit. a-c rozporzgdzenia w sprawie opiniowania funkcjonariuszy SG.3®

W toku weryfikacji dokumentacji obejmujacej opinie sporzadzane w stuzbie stalej
i przygotowawczej nie stwierdzono uchybien natury formalnej polegajacych na blednie
wyznaczonych okresach opiniowania, jak tez nie stwierdzono powielania okreséw opiniowania.
Stwierdzone zostato rowniez, ze przetozeni opiniujacy podlegtych funkcjonariuszy, przestrzegali
zapisow § 2 ust. 1 pkt 2 lit. a*® rozporzqdzenia w sprawie opiniowania funkcjonariuszy SG.

2 Dowdd: akta kontroli nr 13

3 Dowéd: akta kontroli nr 2

¥ Dowdd: akta kontroli nr 35

35 W okresie objetym kontrola w brzmieniu § 2 ust. 1.Opini¢ sluzbowg dotyczaca funkcjonariusza Strazy Granicznej, zwanego dalej
"funkcjonariuszem", sporzadza sig: 1) w okresie sluzby przygotowawczej nie pozniej niz do: a) 90 dnia po uplywie pierwszego roku sluzby, b) 30
dnia przed uplywem drugiego roku stuzby, ¢) 90 dnia przed mianowaniem na state.

36 Opinig stuzbowa dotyczaca funkcjonariusza Strazy Granicznej, zwanego dalej "funkcjonariuszem”, sporzadza si¢: 2) w stuzbie stalej: a) po
uplywie kazdych 3 lat sluzby do osiagnigcia 15 lat stuzby, a pozniej po uplywie kazdych 5 lat sluzby
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Czynnosci kontrolne przeprowadzone w powyzszym zakresie nie wykazaly opinii
stuzbowych sporzadzonych po wymaganym terminie opiniowania funkcjonariuszy. Wszystkie
opinie stuzbowe zostaty sporzadzone terminowo.

Uwzgledniajac kryteria legalnosci, rzetelnosci i celowosci nie stwierdzono odstgpstw
od obowigzujacego stanu prawnego w zakresie terminowosci sporzgdzania opinii stuzbowych
funkcjonariuszy Placowki Strazy Granicznej w Stawatyczach.

Czynnosci kontrolne przeprowadzone w pozostalym zakresie potwierdzity, ze wszyscy
funkcjonariusze, ktérzy w okresie objetym kontrola powinni zosta¢ poddani procedurze
opiniowania, zostali poddani opiniowaniu. W =zaleznosci od okoliczno$ci powodujacych
koniecznos$¢ opiniowania, funkcjonariusze w przyjetym okresie opiniowani byli co najmnicj
dwukrotnie.

W obszarze poprawnosci i rzetelnosci danych zawartych w sporzadzonych opiniach
stuzbowych stwierdzono, iz w skontrolowanych opiniach dane personalne opiniowanych
funkcjonariuszy byly poprawne, a opinie sporzadzono na aktualnych drukach formularzach opinii
stuzbowej, ktorego wzor okresla zalgcznik do rozporzgdzenia w sprawie opiniowania
SJunkcjonariuszy SG.

Opinie w wigkszos$ci zawieraly rdwniez dane o zrealizowanych w opiniowanym okresie
szkoleniach oraz szczegdétowy opis w czesci odnoszacej sie do wyksztatcenia, kwalifikacji
zawodowych, uprawnien specjalistycznych, posiadanych umiejetnosci.

W toku czynnosci kontrolnych ustalono, ze oceny sposobu wykonywania przez
opiniowanych funkcjonariuszy zadan shluzbowych we wszystkich przypadkach dokonano
wg kryteriéw okreslonych w § 4 ust. 2°7 rozporzqdzenia w sprawie opiniowania funkcjonariuszy
SG.

Szczegdtowa analiza dokumentacji wykazata, ze stosowane w opiniach oceny opisowe byty
szablonowe. Stosowano takze identyczne zapisy w kwestionariuszu opinii w czesdci dotyczacej
,oceny sposobu wykonywania zadan stuzbowych”, jednoczesnie stosowano rézne oceny koncowe
w skali punktowej przygotowania zawodowego i sposobu wykonywania zadan stuzbowych.

Postgpowanie funkcjonariuszy sporzadzajacych opinie stuzbowe, zostalo ocenione jako
spdjne 1 transparentne, a stosowanie w tre§ci opinii tzw. szablonow, nie mialo negatywnego
wplywu na dzialalnos¢ jednostki w kontrolowanym zakresie.

Czynnosci kontrolne przeprowadzone w pozostalym zakresie potwierdzily, ze poddane
kontroli dokumenty w postaci opinii stuzbowych pozostatych funkcjonariuszy byly sporzadzone
poprawnie.

Badany obszar zgodnie z przyjetym miernikiem i kryteriami kontroli oceniono pozytywnie.

3) Wlasciwosé przelozonych w zakresie sporzadzania i zapoznawania opiniowanych
funkcjonariuszy z oceng ich sluzby i wydawania opinii stuzbowych oraz prawidlowos¢
stosowania procedury odwolawczej.

W ramach badanego obszaru sprawdzeniu podlegal proces opiniowania shuzbowego,
na ktory skladaly sie takie elementy jak rozmowa z opiniowanym, wihasciwos¢ przelozonego
do sporzadzenia opinii, terminowos¢ zapoznania z opinig, w tym dopilnowanie dostarczenia
dokumentacji do teczki akt osobowych.

Wilasciwos¢ przetozonych w zakresie sporzadzania opinii stuzbowych zostata okreslona
w § 5% rozporzqdzenia w sprawie opiniowania funkcjonariuszy SG. Wspomniany przepis wsréd

372, Oceny sposobu wykonywania przez opiniowanego zadan stuzbowych dokonuje si¢ wedlug nastgpujacych kryteriow:
1) terminowos¢, 2) jako$¢é, 3) efektywnosé, 4) fachowosé, 5) samodzielnosé, 6) umiejgtnosé okreslania waznosci realizacji zadan stuzbowych,
7) inicjatywa przy wykonywaniu zadan stuzbowych, 8) wspdlpraca z innymi osobami (wspolpraca zespolowa) przy wykonywaniu zadan
stuzbowych, 9) zastgpstwo innego funkcjonariusza w zakresie odpowiedzialnosci stuzbowej wynikajacej z zakresu uprawnieni i obowiazkow.
38 1. Opinig stuzbowg sporzadza osoba zajmujaca stanowisko kierownicze bezposrednio wyzsze od stanowiska zajmowanego przez funkcjonariusza
podlegajacego opiniowaniu, poczynajac od stanowiska dowddey plutonu (réwnorzgdnego), zwana dalej "bezposrednim przelozonym®.
la. Bezposrednim przetozonym wlasciwym do sporzadzenia opinii w stosunku do Komendanta Biura Spraw Wewngtrznych Strazy Granicznej jest
minister wlasciwy do spraw wewngtrznych.
2. Opinig stuzbowa o funkcjonariuszu delegowanym do czasowego pelnienia sluzby w innej jednostce organizacyjnej Strazy Granicznej sporzadza
przetozony wlasciwy w czasie delegowania.
2a. Opini¢ stuzbowa o funkcjonariuszu oddelegowanym do wykonywania zadan poza Strazg Graniczng sporzadza kierownik jednostki
organizacyjnej Strazy Granicznej, ktoremu funkcjonariusz podlegal przed oddelegowaniem. Opini¢ stuzbowa sporzadza si¢ po uzyskaniu pisemne;j
informacji, o ktérej mowa w art, 4 lia ustawy, od kierownika lub dyrektora generalnego urzedu, jednostki organizacyjnej lub stuzby, do ktérych
funkcjonariusz zostal oddelegowany.
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podmiotéw uprawnionych do sporzadzania opinii stuzbowych okresla, iz wlasciwym
do sporzadzenia opinii stuzbowej jest osoba zajmujgca stanowisko kierownicze bezposrednio
wyzsze od stanowiska zajmowanego przez funkcjonariusza podlegajgcego opiniowaniu,
poczynajac od stanowiska dowddcey plutonu (rdéwnorzednego), ktdrej rozporzadzenie nadaje status
"bezposredniego przelozonego".

W wyniku analizy poddanych kontroli.opinii shuzbowych stwierdzono, Ze opinie
okresowe sporzadzane byly przez Komendanta Placowki SG lub Zastepcow Komendanta Placowki
SG w Stawatyczach, jak tez Kierownikéw Grup oraz Kierownikéw Zespotow.

Analiza sporzadzonych opinii stuzbowych wykazata, ze w jednym przypadku Zastepca
Komendanta Placowki sporzadzit opini¢ shuzbowg ﬂ
w Stawatyczach, pomimo tego, ze obowigzek ten cigzyl na bezposrednim przelozonym
czyli Kierowniku Grupy.

Na zadane pytanie*®, o przyczyne stwierdzonego stanu faktycznego, Zastepca Komendanta
Placowki wskazat®®, ze osobiscie sporzadzil opini¢ shuzbowg wskazanemu funkcjonariuszowi
z uwagi na fakt, iz w tym czasie jego bezposredni przetozony Kierownik Grupy realizowat inne
niezbedne czynnosci stuzbowe, w zwigzku z tym nie mdgt osobiscie dokonaé tej czynnosci,
a uptywal termin sporzadzenia opinii stuzbowe;j.

Zgodnie z zapisem § 6 rozporzgdzenia w sprawie opiniowania funkcjonariuszy SG
w trakcie sporzgdzania opinii stuzbowej bezposredni przetozony przeprowadza z opiniowanym
rozmowg, podczas ktorej dokonuje oceny jego stuzby oraz wystuchuje stanowiska opiniowanego
w tej sprawie.

W trakcie prowadzonej kontroli zostato stwierdzone, ze w Placowce Strazy Granicznej
w Stawatyczach, w trakcie sporzadzania opinii stuzbowych przez funkcjonariuszy posiadajacych
status bezposrednich przetozonych uprawnionych do sporzgdzania opinii stuzbowych w okresie
objetym kontrolg, byl realizowany obowigzek formalno-prawny przeprowadzenia rozmowy
Z opiniowanym.

Z informacji uzyskanych w trakcie czynnosci kontrolnych od Komendanta Placowki*!
w Stawatyczach wynika, ze w jednostce kontrolowanej obowiazek § 6 rozporzqdzenia
w sprawie opiniowania funkcjonariuszy SG realizowany byl podczas sporzadzania kazdej opinii.
Podczas prowadzonej rozmowy wilasciwy bezposredni przelozony miatl mozliwos¢ zebrania
niezbednych informacji wynikajacych z toku pelnienia stuzby, zdobytych kursach, szkoleniach,
podniesionych kwalifikacjach, czy szczegdlnych osiagnigciach, co umozliwialo dokonanie oceny
wykonywanych zadaf stuzbowych oraz wynikéw osigganych podczas szkolenia, jak réwniez
oceny uzdolnien majacych wptyw na sposob wykonywanych zadan stuzbowych.

W przestanej informacji Komendant Placéwki wskazal®?, ze przeprowadzona rozmowa
opiniujgcego z opiniowanym ma na celu stworzenie rzetelnej i racjonalnej opinii stuzbowe;j.

Kontrola wykazata, ze we wszystkich poddanych kontroli formularzach opinii stuzbowych
widniaty wpisy opiniowanych funkcjonariuszy $wiadczacych o przekazaniu im kwestionariusza
opinii stuzbowej w celu zajecia stanowiska w zakresie tresci opinii (po dokonaniu oceny
i okresleniu wnioskdw i po rozmowie z opiniowanym).

Ponadto kazda poddana kontroli opinia zawierala podpis opiniujacego jako
sporzadzajacego opinie oraz opiniowanego funkcjonariusza, ktory potwierdzal fakt zapoznania si¢
z trescig opinii stuzbowej oraz pouczenie o prawie do wniesienia odwotania. Nie stwierdzono
wpisow swiadczacych o zgloszeniu uwag do tresci opinii stuzbowych.

W zakresie terminowos$ci zapoznawania funkcjonariuszy z trescig sporzadzonych opinii
stuzbowych, nie stwierdzono przypadku zapoznania funkcjonariusza z opinig stuzbowa
z przekroczenia terminu 14 dni od daty jej sporzadzenia wynikajacego z art. 39 ust. 2 ustawy
o Strazy Granicznej.

Zgodnie z przyjetym miernikiem oraz kryteriami kontroli stwierdzono prawidlowosc¢

3. Opinig stluzbowa o funkcjonariuszu pozostajgcym w dyspozycji sporzadza przetozony, w ktérego dyspozycji pozostaje opiniowany.
4, Wzér formularza opinii stuzbowej okresla zatacznik do rozporzadzenia.

% Dowéd: akta kontroli nr 22

49 Dowdd: akta kontroli nr 23

I Dowdd: akta kontroli 33

2 Dowdd: akta kontroli 34

9/10


005113
Podświetlony

005113
Podświetlony


dziatania w badanym obszarze czgstkowym.

W okresie objetym kontrolg nie stwierdzono przypadku odmowy podpisania opinii
stuzbowej przez opiniowanego lub odwotania si¢ funkcjonariusza jednostki organizacyjnej
od tresci opinii stuzbowe;j.

W oparciu o dokumentacj¢ zgromadzong w TAO w Wydziale Kadr i Szkolenia ustalono,
ze wszystkie opinie stuzbowe, poddane kontroli, zostaly wlaczone do akt osobowych
opiniowanych funkcjonariuszy.

Zgodnie z przyjetym miernikiem oraz w oparciu o kryteria kontroli, badany obszar
oceniono pozytywnie.

Za stwierdzone, w trakcie kontroli, nieprawidtowosci bezposrednig odpowiedzialnosé
ponosi Komendant Placowki Strazy Granicznej w Stawatyczach, ktory wskazal, ze byty
one efektem niedopatrzenia. Charakter nieprawidtowosci pomimo tego, ze byl niepozadany,
nie skutkowal niewaznoscig sporzgdzonych opinii stuzbowych, a sporzadzona dokumentacja
nie zawierata brakoéw formalnych i nie wymagata dokonania zadnej korekty.

IV. Whnioski i zalecenia:

Majac na uwadze ustalenia kontroli polecam bezwzglednie przestrzegac zapisow § 18 ust. 2 1 4
zarzadzenia Nr 119 Komendanta Gtownego Strazy Granicznej z dnia 2 grudnia 2016r. w sprawie
utworzenia placowek i dywizjonow Strazy Granicznej, okreslenia ich terytorialnego zasiegu
dziatania, a takze okreslenia szczegélowego zakresu zadan terenowych organow Strazy Granicznej
oraz organizacji komend oddziatow, placowek i dywizjonéw (Dz.Urz. KGSG z 2016r., poz. 108
ze zm.), a w celu wyeliminowania stwierdzonych nieprawidlowosci dokona¢ zapisu,
w szczegdtowych zakresach uprawnien i obowigzkow zastepcoOw Komendanta PSG Stawatycze,
Kierownika Zespotu Postepowan Karnych PSG Stawatycze oraz Kierownika Zespotu Grupy
Operacyjno-Sledczej PSG Slawatycze, zobowigzujacy do terminowego sporzadzaniu opinii
stuzbowych podleglym im funkcjonariuszom.

V. Na podstawie art. 46 ust. 3 pkt 3 w zwigzku z art. 49 ustawy z dnia 15 lipca 2011r.
o kontroli w administracji rzqdowej, pisemna informacj¢ o sposobie wykonania zalecen,
wykorzystaniu wnioskéw, a takze o podjetych dzialaniach lub przyczynach ich niepodjecia
albo o innym sposobie usuni¢cia stwierdzonych nieprawidlowosci, nalezy przedlozyé
zarzadzajacemu kontrole w terminie do 03.03.2023r., za poSrednictwem Naczelnika
Wydzialu Kontroli.

V1. Zgodnie z trescig art. 48 ustawy z dnia 15 lipca 2011r. o kontroli w administracji rzgdowej
od wystapienia pokontrolnego nie przystuguja srodki odwolawcze.

VII. Wystapienie pokontrolne sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach,
z ktorych egzemplarz nr 1 jest przeznaczony dla kierownika jednostki kontrolowanej.

" o Lq{xi{ Mw BiP
mwm% i

Wykonano w 2 egzemplarzach Dw

Egz. nr 1 — Komendant PSG w Stawatyczach .
Egz. nr2 — aa. "q b wk:’
Sporzadzil i wykonal: zespét kontrolerow, tel, 6655127 r

Dnia 24.02.2023r.
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