Chetm, dnia 2. grudnia 2020 r.

Wydzial Kontroli
Nadbuzanskiego Oddzialu Strazy Granicznej
im. 27 Wolynskiej Dywizji AK Egz. nr2
“ m m ,II Pan mjr SG Ernest GALCZYNSKI

RPUI/76524/2020 P

Data:2020-12-30
Komendant
Plac6wki Strazy Granicznej
w Chlopiatynie

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

z kontroli na temat: ,, Planowanie, organizacja i ewidencia czasu stuzby funkcjonariuszy
Placowki Strazy Granicznej” zrealizowanej w trybie zwyktym w Placéwce Strazy Granicznej
w Chlopiatynie, Chlopiatyn 41A, 22-540 Dolhobyczéw ujetej w Planie Kontroli Wydziatu
Kontroli Nadbuzanskiego Oddziatu Strazy Granicznej na 2020 r.! Kontrola zostala
przeprowadzona na podstawie ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji
rzqdowej’ (Dz. U. 2020 poz. 224 t. .}, w terminie od 30.03.2020 1. do 31.07.2020r. przez zespét
kontroleréw w skladzie 3:

kierownik zespolu:

kpt. SG Grzegorz JURAK - starszy specjalista Wydzialu Kontroli, upowaznienie nr 5/2020
z dnia 26 marca 2020 r.

czionek zespolu:

st. chor. szt. SG Anna HOLOWACZ - specjalista Wydziatu Kontroli, upowaznienie
nr 6/2020 z dnia 26 marca 2020 r.

Kontrola przewidziana zostala w terminie od 30 marca 2020 do dnia 31 lipca 2020 r.*
Czynnosci kontrolne w zwigzku z sytuacja epidemiologiczna zwigzang z COVID -19 zostaly
przeprowadzone gléwnie w siedzibie zarzadzajacego kontrole tj. w pomieszczeniach Wydziatu
Kontroli NOSG 22- 100 Chelm, ul. Trubakowska 2. 5

W okresie objetym kontrola funkcje kierownika jednostki kontrolowanej pelnit
mjr SG Ernest GALCZYNSKI - Komendant Placowki Strazy  Granicznej
w Chiopiatynie. Bezposrednim przetozonym ww. jest Komendant Nadbuzanskiego Oddzialu
Strazy Granicznej.

f,.Roczny plan kontroli przewidzianych do realizacji przez Wydzial Kontroli Nadbuzanskiego Oddzialu Strazy

Granicznej w 2020 .”, z dnia 02.12.2019 1, ( zal. nr 1 do RPW/83589/2019) - Lp. 3.

? Zwana dalej ustawg o kontroli w administracji rzadowej.

* Akta kontroli, dowdd nr 5-7. '

4 Wg danych upowaznienia.

5 Sredni czas kontroli oraz przerwy w realizacji czynnosci kontrolnych zawiera notatka shizbowa zalaczona
do akt kontroli.
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Fakt przeprowadzenia kontroli odnotowano w Ksigice kontroli Placowki Strazy
Granicznef w Chiopiatynie — wg. Rtd. NA/CHL - 21/13, pod poz. 1/2020, str. 8/197.

I. Zakres kontroli.
1. Przedmiotem kontroli byle sprawdzenie:
- organizacji i planowania do stuzby funkcjonariuszy placowki do ochrony granicy
panstwowej;
- przestrzegania obowigzujacych przepisow w sprawie ewidencji czasu shizby
funkcjonariuszy;
- sposobu sprawowania oraz dokumentowania nadzorn nad wykonywaniem czynnosci
zwigzanych z organizacjg i rozliczaniem shizby.

2. Kontrola obj¢to okres od 1 lipca 2019 r. do 31 grudnia 2019 r.

1I. Cel kontroli.

Celem kontroli byla ocena, sposobu prowadzenia dokumentacji shuzbowej w zakresie
organizacji planowania do shuzby funkcjonariuszy placowki z zadaniem ochrony granicy
panstwowej, jak tez przestrzeganie obowigzujacych przepisdéw w sprawie ewidencji czasu
stuzby funkcjonariuszy, w tym sprawowanie oraz dokumentowanie prowadzonego nadzoru
shuzbowego nad wykonywaniem czynnosci przez funkcjonariuszy.

Ponadto kontrola miata na celu ujawnienie ewentualnych nieprawidtowosci, przyczyn ich
powstania, zakresu, skutkow oraz os6b odpowiedzialnych za ich powstanie, a takze zebranie
informacji zmierzajacych do wprowadzenia zmian w dziatalnosci stuzbowej jednostki

organizacyjnej.

H1. Ocena kontrolowanej dzialalnosci.

Czynnosci kontrolne realizowano stosujac kryteria legalnosci, celowosci i rzetelnoscei.
Kontrole przeprowadzono w oparciu o dokumentacj¢ udostgpniong kontrolerom, zestawienia,
przekazane informacje, wyjasniania oraz sporzadzone wykazy i notatki stuzbowe.

Przedmiotowy zakres kontroli objagt sprawdzenie obiegu dokumentéw, sprawowanie
nadzoru nad przebiegiem 1 pelnieniem shuzby oraz dokumentacjg stuzbows 1 jej dostepnoscia
dla uprawnionych funkcjonariuszy placowki.

Zespdt kontrolny dokonal doboru préby do kontroli na podstawie uzyskanej z WKiSz
NOSG informacji dot. struktury organizacyjnej i ukompletowania etatowego placowki.
Przy doborze wzigl pod uwage m.in. cel kontroli oraz wielkos$é populacji, z ktorej préba zostala
wyodrebniona. Obsada etatowa PSG w Chlopiatynie na dzien 25.03.2020 r. wynosila
49 funkcjonariuszy, stan faktyczny 43 funkcjonariuszy. Przy takim ukompletowaniu przyjeto,
ze do rzetelnego zbadania przyjetego obszaru wystarczy objecie kontrolg 25 % stanu
osobowego placéwki.

Klucz doboru préby do kontroli:

- kierownik zespotu stuzby granicznej ~ 1 funkcjonariusz

- starszy kontroler dyzurny operacyiny placéwki — 2 funkcjonariuszy,

- starszy kontroler do spraw teleinformatycznych - 1 funkcjonariusz,

- starszy kontroler do spraw logistycznych - 1 funkcjonariusz,

- starszy kontroler do spraw analizy ryzyka - 1 funkcjonariusz,

- pozostali funkcjonariusze pelnigcy stluzbe w bezposredniej ochronie granicy
panstwowej — 6 funkcjonariuszy,

- starszy kontroler referatu do spraw przestepstw i wykroczen - 1 funkcjonariusz.
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Kontrola wg przyjetej proby objeta ewidencj¢ czasu stuzby 13 funkcjonariuszy,
co stanowito 25 % obsady etatowej placéwki.

Z uwagi na metodg statystyczng doboru proby kontroli, zgodnie z przyjets systematyka
wyboru elementow, nie istniala potrzeba rozciggniecia przyjetej proby na calg populacje.

Przyjeto, Zze =zastosowana préba zapewnila reprezentatywno$é, pozwalajac
na wysuwanie podczas kontroli wnioskow o okres$lonym poziomie ufnosci.®

Kontrolg objeto réwniez 100 % dokumentacji przyjetej w podmiocie rozwigzan
organizacyjnych dotyczacych tematu kontroli w postaci: wewnetrznego podzialu zadaf,
szczegolowych zakres6w obowigzkéw 1 uprawnient pracownikéw 1 funkcjonariuszy
kontrolowanej jednostki organizacyjne;j.

Ocen¢ konicows kontrolowanej dziatalnosci sporzadzono w oparciu o takie czynniki
jak wielko$¢ populacji, okres i zakres kontroli, przyjete kryteria i mierniki oraz oceny
czastkowe, na podstawie czterostopniowej skali ocen obejmujacej: ocene pozytywna, ocene
pozytywng z uchybieniami, pozytywna z nieprawidtowosciami i negatywna.”

OGOLNA OCENE (koticowa), wynikajaca z przyjetych miernikéw, kryteriéw oraz ocen
czastkowych, ustalono jako pozytywns.

Ocena wynika z dokonanych ustalen stanu faktycznego, w znajdujacej sie
w terytorialnym zasiegu dzialania Nadbuzanskiego Oddzialu Strazy Granicznej - Placowce
Strazy Granicznej w Chiopiatynie, ktéra kieruje Komendant Placowki Strazy Granicznej
posiadajacy status terenowego organu Strazy Granicznej.®

Ustalenia oraz oceny czastkowe dotyczace poszczegdlnych obszaréw objetych kontrola,
przedstawiono ponizej.

1) Podstawy wprowadzenia i ewidencjonowania rozkladu czasu shuzby w placéwece.

W okresie objetym kontrola w Placéwee Strazy Granicznej w Chlopiatynie
obowiazywaty dwie regulacje w sprawie rozkladu czasu shuzby funkcjonariuszy placéwki,
ktére miaty forme decyzji i zostaly ustalone przez Komendanta Placowki Strazy Granicznej
jako kierownika jednostki organizacyjnej: Decyzja nr 1/2019 Komendanta Placowki Strazy
Granicznej w Chiopiatynie z dnia 08.05.2019 r. w sprawie rozkladu czasu stuzby
SJunkcjonariuszy PSG Chiopiatynie oraz Decyzja nr 2/2019 Komendanta Placowki Strazy
Granicznej w Chiopiatynie z dnia 16.12.2019 r. w sprawie rozkladu czasu stuzby
Sfunkcjonariuszy PSG Chiopiatynie. Skontrolowane dokumenty w swojej tresci zawieraly
zapisy, iz w jednostce kontrolowanej shuzba pelniona jest w systemie zmianowym,
i indywidualnym. Jak ustalono zmianowy system petnienia stuzby w placéwce obowiazywal
funkcjonariuszy: dyzurnego operacyjnego zespolu stuzby granicznej oraz funkcjonariuszy

® Zakladane prawdopodobienstwo (stopien pewnosci), ze wnioski dotyczace populacii, sformutowane przez
kontrolera na podstawie badania préby, sq prawidlowe.

7 Wprowadzenie do kontroli w administracji rzadowej, Warszawa, marzec 2012 r., str. 62.

% § 21 pkt 12 regulaminu organizacyjnego stanowiacego zalacznik do Zarzadzenia nr 45 Komendanta Giéwnego
Strazy Granicznej z dnia 11 kwietnia 2014 r. w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Komendzie
Nadbuzainskiego Oddzialu Strazy Granicznej imienia 27 Wolynskisj Dywizji Armii Krajowej
z siedziba w Chetmie (Dz. Urz. KGSG z 2014 r., poz. 63, ze zm.).
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wyznaczanych do pelnienia. Z sformulowania § 3 ust. 1 wynikato, ze dla funkcjonariuszy
pelnigcych stuzbe jako dyzurny operacyjny zespotu stuzby granicznej wprowadzono zmiany
trwajace po 12 godzin, pelnione w systemie ciagltym w godzinach od godz. 08:00-20:00 oraz
od 20:00 do 08:00 dnia nast¢pnego. Z § 3 ust. 2 wynikato, ze funkcjonariusze petnigey shuzbe
w bezposredniej ochronie granicy panstwowej wyznaczani byli na zmiany trwajace od 8 do 12
godzin, z mozliwoscia skrocenia czasu shuzby do 6 godzin lub wydluzenia na zasadach
okreslonych w Rozporzadzeniu MSWiA z dnia 10 czerwca 2009 r. w sprawie rozkiadu czasu
stuzby  funkcjonariuszy Strazy Granicznej. Czas rozpoczecia i zakonczenia stuzby
w zmianowym systemie ustalany byl w grafiku shuzb systemu CBD SG SWK.

Indywidulany system pelnienia stuzby obowigzywal osoby zajmujgce stanowiska
wymienione w § 4 ust. 1 oraz funkcjonariuszy wymienionych imiennie w zatgczniku do decyzji.
Czas rozpoczgceia i zakonczenia shuzby w indywidualnym systemie shuzby ustalano adekwatnie
do zaplanowanych i wynikajacych z biezgcych potrzeb czynnosci stuzbowych oraz okreslano
w systemie CBD SG SWXK. Funkcjonariuszom pelnigeym stuzbe w zmianowym
1 indywidualnym systemie czasu stuzby przerwa w shuzbie kazdorazowo ustalana byla przez
funkcjonariusza odpowiedzialnego za jej koordynowanie lub nadzorowanie.

(dowéd: akta kontroli nr 16; nr 17)
Badany obszar czastkowy, z uwagi na przyjety miernik oraz kryteria kontroli oceniono

pozytywnie,

2) Planowanie i organizacja shuzby w Placéwee pod katem prawidlowosci przestrzegania
przepiséw regulujacych czas stuzby funkcjonariuszy placowki.

a) Przestrzeganie § 5 ust. 3 Rozporzqdzenia w sprawie rozkladu czasu stuzby w zakresie
udzielania funkcjonariuszowi czasu na nieprzerwany wypoczynek, nie krotszego niz
11 godzin, po zakonczeniu zmiany trwajacej od 6 do 12 godzin.

Zgodnie z § 5 ust. 3 Rozporzadzenia w sprawie rozkladu czasu shuzby po zakonhczeniu
zmiany trwajacej od 6 do 12 godzin funkcjonariuszowi udziela si¢ czasu na nieprzerwany
wypoczynek, nie krotszego niz 11 godzin. W przypadku zakonczenia zmiany trwajacej ponad
12 godzin czas na nieprzerwany wypoczynek przystugujacy funkcjonariuszowi po zakoficzeniu
zmiany ulega wydiuzeniu o 2 godziny za kazda rozpoczeta godzine shuzby powyzej 12 godziny
trwania zmiany. Kontroli w powyzszym zakresie poddano wpisy zawarte w systemie CBD SG
SWK - pélroczne listy obecnosci 13 funkcjonariuszy Placéwki SG w Chilopiatynie, Zespot
kontrolny nie stwierdzil przypadkéw nie przestrzegania zapisow § 5 ust. 3 ww. Rozporzgdzenia.
(dowdd: akta kontroli nr 28; nr 29; nr 30; nr 31; nr 32; nr 33; nr 34; nr 35; nr 36; nr 37;
nr 38; nr 39; nr 40)

Badany obszar czastkowy z uwagi na przyjety miernik oceniono pozytywnie.

b) Przestrzeganie § 22 Rozporzqdzenia w sprawie rozkladu czasu stuzby, w zakresie pelnienia
dyzuréw domowych.

W okresic obj¢tym kontrola, w $wietle § 22 rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewngtrznych i Administracji z dnia 10 czerwca 2009 r. w sprawie rozkladu czasu shuzby
funkcjonariuszy Strazy Granicznej, kierownik jednostki organizacyjnej oraz kierownik
komérki organizacyjnej Komendy Gloéwnej moégt wyznaczy¢ funkcjonariusza do pelnienia
dyzuru domowego. Zgodnie z obowiagzujgcymi zasadami, do pelnienia dyzuru domowego nie
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wyznacza si¢ funkcjonariusza bezposrednio po zakonczeniu stuzby pelnionej w porze nocnej,
funkcjonariusz mégl peini¢ dyzur domowy nie wigcej niz 4 razy w miesigeu, w tym najwyzej
raz w dzien ustawowo wolny od pracy. Czas trwania jednego dyzuru nie mégl przekroczyé
13 godzin, a czas trwania wszystkich dyzuréw w miesiacu - lgcznie 48 godzin. W przypadku
gdy funkcjonariusz nie wykonywal w czasie dyzuru domowego poleconych czynnosci
stuzbowych, czas dyzuru domowego nie byt wliczany do czasu stuzby. Jezeli funkcjonariusz
wykonywal polecone czynnosci shuzbowe w czasie dyzuru domowego pehionego:
po godzinach stuzby, to za czas ich wykonywania nalezalo udzieli¢ w tym samym wymiarze
czasu wolnego od stuzby; w dniu wolnym od stuzby lub w dniu ustawowo wolnym od pracy,
stosujgc przepisy § 19 ww. rozporzadzenia. Kontroli w powyzszym zakresie poddano wpisy
dotyczgce dyzuréw domowych zawarte w systemu CBD SG SWK - wykaz dyzuréw domowych
PSG w Chiopiatynie.

Nie stwierdzono przypadkéw pelnienia przez funkcjonariuszy dyzuréw powyzej 4 razy
w miesigcu. Ponadto, potwierdzono, Zze czas trwania zaplanowanego dla funkcjonariusza
Jjednego dyzuru domowego nie przekroczyl 13 godzin, a czas trwania wszystkich dyzuréw
w miesigcu - lgcznie 48 godzin, co stanowilo wlasciwa realizacje § 22 ust. 3 rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 10 czerwca 2009 1. w sprawie rozkladu
czasu shuzby funkcjonariuszy Strazy Graniczne).
(dowod: akta kontroli nr 19)

Badany obszar czgstkowy z uwagi na przyjety miemnik oceniono pozytywnie.

) Przestrzeganie § 5 ust. 10 Rozporzqdzenia w sprawie rozkladu czasu stuzby, w zakresie
planowania funkcjonarinsza w jednym dniu kalendarzowym tylko na jednej zmianie.

Zgodnie z zapisem § 5 ust. 10 Rozporzqdzenia w sprawie rozkladu czasu stuzby
w jednym dniu kalendarzowym funkcjonariusz moze penié stuzbe tylko na jednej zmianie,
Na podstawie zapisow w CBD SG SWK oraz danych przedstawionych przez Komendanta
Placowki zespol kontroleréw stwierdzil, ze w jednym przypadku po zakonczeniu stuzby w dniu
06.08.2019 r. 0 godz. 0:30, funkcjonariusz zostal wyznaczony do stuzby w tej samej dobie
od godz. 20:15.
(dowod: akta kontroli nr 28)

W zwigzku z powyzszym zostalo zadane pytanie Komendantowi Placowki
o wskazanie przyczyn powstawania takiej sytuacji.

W odpowiedzi Komendant Placéwki wskazal, ze na zaistniala sytuacje mialy wpltyw
absencje po$rod kadry Placéwki spowodowane zwolnieniami lekarskimi, ktére to pokrywaty
si¢ z nieobecnoscig funkcjonariuszy przebywajacych w tym czasie na urlopach
wypoczynkowych. Ponadto Komendant wyjasnil, iz funkcjonariusz zgodnie z zapisem
§ 5 ust. 3 ww. Rozporzadzenia miat zapewniony czas na nieprzerwany wypoczynek, ktory
w tym przypadku wyniost 19 godz. i 45 min. Zostal réwniez spelniony warunek zawarty
w § 5 ust. 10 a dopuszczajacy mozliwosé rozpoczecia kolejnej stuzby przez funkcjonariusza,
jezeli od rozpoczecia poprzedniej s%uzby uplyn¢lo co najmniej 24 godz., w tym przypadku
upltyneto 31 godz. 1 45 min.

(dowod akta kontroli nr 41; nr 42)

Wy_]asmema klerowmka jednostki kontrolow#le
okolicznod¢, zostaly uznane za wystarczajace.
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Z uwagi na incydentalny przypadek, stwierdzone w kontrolowanym obszarze uchybienie
nalezy zakwalifikowa¢ w kategorii uchybienia formalnego, ktdére nie wywarlo negatywnego
wplywu na kontrolowang dziatalno$¢, ale miato wplyw na przyjete kryteria kontroli.

Badany obszar czgstkowy z uwagi na przyjety miernik oceniono pozytywnie
z uchybieniem.

d) Przestrzeganie § 9 Rozporzqdzenia w sprawie rozkladu czasu stuzby, w zakresie udzielania
funkcjonariuszowi co najmniej raz na trzy tygodnie wolnych od shizby niedzieli
1 poprzedzajgcej ja soboty.

Funkcjonariuszowi pelnigcemu shuzbe w jednozmianowym rozkladzie czasu stuzby
oraz w zmianowym rozkladzie czasu shuzby udziela si¢ co najmniej raz na 3 tygodnie wolnych
od shuzby niedzieli i poprzedzajacej ja soboty. W indywiduainie uzasadnionych przypadkach
okres, za ktéry funkcjonariuszowi udziela sie wolnych od stuzby niedzieli i poprzedzajgcej
ja soboty, moze zosta¢ wydluzony o 1 tydzien.

W kontrolowanym okresiec nie stwierdzone zostaly przypadki nieudzielenia
funkcjonariuszom pelnigcym shuzbe w jednozmianowym rozkladzie czasu shizby, co najmniej
raz na 3 tygodnie wolnych od stuzby niedzieli 1 poprzedzajace) j3 soboty. Kazde przesunigcie
bylo dokonane na podstawie indywidualnych pisemnych wnioskéw funkcjonariuszy.
(dowdd: akta kontroli nr 24; nr 25)

Badany obszar czastkowy z uwagl na przyjety miemik oceniono pozytywnie. - .~ -

¢) Przestrzeganie zapisu Rozdzialu I pkt 36 lit. d) Wytycznych nr 2, w zakresie planowania
sthuzby w systemie CBD S8G SWK z odpowiednim wyprzedzeniem czasowym.

Stuzby w placéwcee, co do zasady, planowane bylty w wymiarze od 6 do 12 godzin,
jednakze majac na uwadze polecenie Komendanta NOSG nr 81/ZG/18listopada2014 r.
wiekszoé¢ stuzb byla planowana w wymiarze 12 godzin. Planowanie stuzb odbywato sie
z 14 dniowym wyprzedzeniem, a funkcjonariusze byli informowani telefonicznie o zmianach
bezposrednio po ich wprowadzeniu. O zmianie stuzby powiadamial bezposrednio Kierownik
ZSG lub funkcjonariusz go zastgpujacy, a w przypadkach szczegoélnych Kierownik ZSG zlecat
to Dyzurnemu Operacyjnemu ZSG pelnigcemu stuzbe w dnin, w ktérym podjgto decyzje
o zmianie shuzby.

Ponadto stwierdzone zostalo, ze funkcjonariusze placowki majg dostep
do stanowisk komputerowych z programem CBD SG SWK, gdzie po zalogowaniu mogg
zapoznad si¢ z terminem rozpoczgcia kolejnej stuzby. Fakt zapoznania sig jest odnotowywany
podczas logowania si¢ do systemu.

W kontrolowanym okresie nie zostaly stwierdzone przypadki uniemozliwienia lub
utrudniania funkcjonariuszom zapoznania si¢ z ewidencjg ich czasu shuzby.

(dowdd: akta kontroli nr 1 str. 17-19)
Badany obszar czgstkowy z uwagi na przyjety miernik oceniono pozytywnie.

f) Przestizeganie zapisu Rozdzialu I pkt 36 lit. n) Wytycznych .
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Zespdt kontrolerow w celu szczegolowego sprawdzenia realizacji zapisu Rozdziatu
I pkt 36 lit. n Wytycznych nr 2, w zakresie dokonywania sprawdzeniajgh

(dowéd: akta kontroli nr 26; nr 27)

Dokonana analiza pozwala stwierdzi¢, ze Komendant Placowki realizuje prawidlowo
zadania wynikajace z tresci ww. przepisu.
Badany obszar czgstkowy z uwagi na przyjety miernik oceniono pozytywnie.

g) Przestrzeganie zapisu § 32 Zarzqdzenia KGSG Nr Z- 77.

Zespdt kontroleréw poddal, w irakcie kontroli, realizacje przestrzegania zapisu
¢ 32 Zarzqdzenia KGSG Nr Z- 77 dot. meldunku zdajacego stuzbe dyzurnego operacyjnego
ZS8G do Komendanta Placowki lub upowaznionego przez niego funkcjonariusza.
W przypadku obecnosci na terenie placoéwki Komendanta lub upowaznionego przez niego
ﬁmkqonarlusza dyzurny operacyjny ZSG Placowki sktada sheldunek osobiscie. W przypadku
meobecnos01 na terenie placowki, meldunek skiadany jest telefonicznie Komendantowi lulfs
uppwaznionemu przez niego funkcjonarinszowi. Informacje w jaki sposdéb przekazano:
mgldunek Komendantowi lub upowaznionemu przez niego funkcjonariuszowi odnotowano }
kazdorazowo przez dyzurnego operacyjnego ZSG w dzienniku sluzby CBD SG SWK pod’“§
kodem 101. SR A
(dowéd: akta kontroli nr 42) N

Dokonana analiza pozwala stwierdzi¢, ze Komendant Placowki realizuje prawidlowo$
zadania wynikajgce z tresci ww. przepisu.

Badany obszar czastkowy z uwagi na przyjety miernik oceniono pozytywnie.

Na podstawie dokonanych ustalen, zadania Placéwki Strazy Granicznej w Chlopiatynie
w badanym obszarze realizacji i dokumentowania organizacji stuzby, pomimo stwierdzonego
uchybienia ocenia si¢ pozytywnie. Zastosowana ocena wymka z przyjetych miernikéw,
poszczegbinych ocen oraz kryteriéw, w tym legalnosci i rzetelnosci.

3) Poziom sprawowanegoe nadzoru sluzbowego nad organizacja i planowaniem sluzby
funkcjonariuszy palcéwki.

W tresei zalgcznika nr 36 decyzji Komendanta Nadbuzanskiego Oddzialu Strazy
Graniczne] nr 51 z dnia 29 kwietnia 2014 r. w sprawie okreélenia wlasciwosci zastepcow
Komendanta Oddziatu: i gtéwnego ksiggowego oraz wprowadzenia szczegdétowych zakresow
obowigzkéw 1 uprawnien zastgpcow Komendanta Oddzialu, gléwnego ksiggowego,
kierownikéw komorek organizacyjnych, komendantéw placéwek, rzecznika prasowego,
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inspektora ds. przeciwpozarowych WK, pracownikéw Zespotu do spraw BHP/S WK, a takze
osob za_]mujqcych stanowiska w zespoIe stanowisk samodzielnych okreélono, ze Komendant
SRR N kRl w  Chiopiatynie jest przelozonym funkcjonariuszy
1mowmkow Placowkl oraz odpowiada za prawidlowa, pelng i zgodng z obowigznjacymi 4
riipisami realizacje zadan wykonywanych przez funkcjonariuszy i pracownikow Placowki:id
¥Bkdto do zadan Komendanta Placowki nalezy kierowanie pelnieniem shizby granicznej przez '§
dlgglych funkcjonariuszy, a w szczegdlnosci planowanie i organizowanie stuzby granicznej §
$podstawie i-w sposob okreslony w przepisach, w tym decyz;ach mstrukc_] achi wytycznych 24
(dowéd: akta kontroli nr 12) [ BN 4

Nadzor nad planowaniem stuzb prowadzono poprzez analize zrealizowanych stuzb
w zakresie miejsca, czasu i wykonanych zadan przez funkcjonariuszy, a takze uzyskanych
wynikow oraz wydawania biezgcych wytycznych dla planujacego co do miejsc, zadan i1 czasu
ich realizacji w okresach przysziych. Jednoczesnie w powyzszy sposob dazono
do unikania szablonowosci i schematyzmu w planowaniu shuzb. Majac do dyspozycji
doswiadczonych funkcjonariuszy z wieloletnim stazem wykorzystywano ich potencjat
i doswiadczenie nie planujac im sztywno ram czasowych oraz zadan zgodnie z pismem
NA-ZG-266/17 z dnia 03.04.2017r.

Poprzez analize zdarzeh zwigzanych z przestgpczos$cig graniczng majaca charakter
migracyjny na odcinku granicy ladowej z Ukraing - jako gléwne zagrozenie na odcinku
ochramanym przez PSG w Chloplatyme zidentyfikowano nielegalng migracje. W zwiazku

Ustalono, ze w jednostce kontrolowanej dokonano podzialu kompetencyjnego
w zakresie nadzoru pomiedzy osoby funkcyjne, co potwierdzajg zapisy w dokumentacji
organizacyjnej. W trakcie czynnosci kontrolnych zweryfikowano szczegbélowe zakresy
obowiazkéw 1 uprawnien zastepcy Komendanta, kierownika zespotu shuzby granicznej oraz
funkcjonariusza zastepujgcego Kierownika w czasie jego nieobecnosci pod katem zapisow
odnoszacych si¢ do obowiazku sprawowania nadzoru nad organizacjg, przebiegiem oraz
ewidencjg i rozliczeniem czasu shuzby podleglych funkcjonariuszy.
(dowéd: akta kontroli nr 13; nr 14; nr 15)

Na podstawie dokonanych ustalen realizacj¢ poziomu sprawowanego nadzoru
shuzbowego nad wykonywaniem czynno$ci objetych zakresem kontroli w Placowce Strazy
Granicznej w Chlopiatynie oceniono pozytywnie.
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IV. Whnioski i zalecenia.

Z. uwagi na brak stwierdzonych nieprawidlowosci oraz pozytywna ocen¢ w zakresie .
kontrolowanej jednostki organizacyjnej, odstapiono od fﬁrmulowama wnloskowt i

i zalecen. S . .
1

V. Na podstawie art. 46 ust. 3 pkt 3 w zwiazku z art. 49 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r.

' o kontroli w administracji rzadowej, pisemng informacj¢ o sposobie wykonania

zalecen, wykorzystania wni_?sk()w, a takZe o podjg¢tych dziataniach lub przyczynach
ich niepodjecia albo o innym sposobie usunigcia stwierdzonych uchybien nalezy

przedlozy¢ zarzadzajacemu kontrole w terminie do 30 listopada 2020 r.,

za poSrednictwem Naczelnika Wydzialu Kontroli.

¢
A
H

VI. Zgodnie z tresciq art. 48 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji
rzgdowej od wystapienia pokontrolnego nie przyshuguja srodki odwolawcze,

VII. Wystapienie pokontroine sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach,
z ktérych jeden — przeznaczono dla kierownika jednostki kontrolowanej .

. o - L . N i _;’:\ R ! )
2o AN QH_J de L Lbﬁtcfﬁf‘i‘,n‘;\’;u\f Mool ﬂ"-ﬂ QLS AL, z(‘ )
B ¢ - \ : X o
Vool 2& m,{uxw\ Syoudt A Pecqay Komewdaods W08 g du. £§5¢ 2047, We 55

2071 101 18

Wrykonano w 2 egzemplarzach
Egz. nr 1 - Komendant PSG w Chiopiatynie

Egz nr2 —aa.
Sporzadzit i wykonal: zespdt kontrolny tel. 6655246

Dnia 30.12.2020 .

Ve




A/

0. ©F oA




