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KOMENDANT
NADBUZANSKIEGO ODDZIALU STRAZY GRANICZNEJ

im. 27 Wotynskiej Dywizji Armii Kraj owej

-~ RE606 1T
13 Phz 2017
Pan ppti SG Andrzej POPKO
I
i %‘Ej R KOMENDANT
T / Placowki Strazy Granicznej

w Terespolu

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

z kontroli na temat ,, Organizacjia i planowanie do stuzby funkcjonariuszy przewodnikéw
psow  stuzbowych i pséw o  specialnosci wykrywanie  materialéw  wybuchowych
oraz wykrywanie narkotykdw” zrealizowanej w trybie zwyklym, w Placoéwce Strazy
Graniczne] w Terespolu, z siedzibg: 21-550 Terespol, ul. Wojska Polskiego 164,
ujetej w Planie Kontroli Wydzialu Kontroli Nadbuzanskiego Oddzialy Strazy Granicznej'
na20t7r.

Kontrol¢ na podstawie ustawy z dnia 15 lipca 2011 r o kontroli w administracyi
rzgdowef (Dz.U. Nr 185, poz. 1092), w dniach od 30.03.-26.05. 2017 . przeprowadzit zespol
kontrolny w skladzie:
kierownik zespolu:

—  kpt. SG Grzegorz JURAK - starszy specjalista Wydziatu Kontroli NOSG w Chelmie,
upowaznienie nr 10/2017 z dnia 29 marca 2017 r. - kierownik zespohu kontroleréw,

czlonek zespolu kontroleréw:

~  kpt. SG Monika PIEKARSKA ~ starszy specjalista Wydzialu Kontroli NOSG w Chetmie,

upowaznienie nr 11/2017 z dnia 29 marca 2017 1.

Nrwch. 10073/16 ¢ dnia 29.11.2016 r., zatwierdzony przez Komendanta Nadbuzasskiego Oddziatu SG w dniu 29.11.2016 1, Ip. nr 2.
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Czynnosci kontrolne przeprowadzono w siedzibie PSG Terespol w dniu 6 kwietnia

2017 1, pozostale czynnosci wykonywano w siedzibie podmiotu kontrolujgcego w dniach

13,19,21,26,27-04.2017 r., 08,25-05.2017 r. Czynnosci kontrolne zakonczono 26 maja 2017 r.

Funkcje kierownika jednostki kontrolowanej, w okresie objetym kontrola,

pelnit pptk SG Andrzej POPKO.

Bezposrednim przelozonym ww. byl Komendant Nadbuzanskiego Oddzialu Strazy

Granicznej.

Fakt przeprowadzenia kontroli zostal odnotowany w ksiazce kontroli RWD nr 43

poz. 94/13, pod poz. 3/2017.

1. Zakres kontroli.

1. Przedmiotem kontroli bylo:

1) organizacjai planowanie stuzby przewodnikow pséw stuzbowych?,

2) przestrzeganie rozkiadu czasu shuzby przewodnikow psow shuzbowych,

3) wykorzystanie psow stuzbowych w sthuzbie.
2. Okres objety kontrolg: 01.01.-31.03.2017 r.

11, Cel kontroli.

1

A\t

Celem kontroli byla ocena prowadzenia dokumentacji stuzbowej w kontrolowanym
zakresie oraz sprawdzenie sprawowania nadzoru stuzbowego nad tokiem pelnienia
stuzby przez przewodnikéw psow stuzbowych oraz prawidtowoscia sporzadzania
dokumentacji stuzbowej w tym zakresie. Ponadto kontrola miata na celu ujawnienie
ewentualnych nieprawidlowosei, przyczyn ich powstania, zakresu, skutkow oraz osob
odpowiedzialnych za ich powstanie, a takze zebranie informacji zmierzajacych do
doskonalenia dzialalnosci shuzbowej jednostek organizacyjnych w kontrolowanej
tematyce.

Kontroli poddano:

rzetelnos¢ prowadzenia i sporzadzania dokumentacji stuzbowej dotyczacej organizacii
1 planowania shuzby przewodnikow pséw stuzbowych,

sprawowanie nadzoru sluzbowego w kontrolowanym obszarze przez wilasciwych

przetozonych.

I11. Ocena skontrolowanej dzialalnosci.

Podstawg do dokonania ustalen byla analiza materialéw Zrodlowych prowadzonych

1 sporzgdzanych przez funkcjonariuszy PSG Terespol tj.:

Wykaz przewodnikow psow sluzbowych objetych zakresem kontrol znajduje si¢ w aktach konotroli pod nr 21
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1) Centralna Baza Danych Strazy Granicznej System Wspomagania Kierowania
— sprawdzeniem objeto 100% wpiséw w systemie, dotyczacych obszaru objetego kontrola,

2) dokumentacja stuzbowa przewodnikow psow sfuzbowych, bedaca w posiadaniu
placowki, w tym dzienniki szkolenia i wykorzystania psa shuzbowego: RWD nr 213
poz. 2/12, RWD nr 261 poz. 1/16, RWD nr 189 poz. 1/16, RWD nr 230 poz. 1/16,

3) dokumentacja ewidencji czasu stuzby przewodnikéw psow stuzbowych, w tym roczne
karty obecnosci funkcjonariuszy w stuzbie, listy obecnosci funkcjonariuszy,

4) szczegblowe zakresy obowigzkow i uprawnien funkcjonariuszy oraz wewngtrzny podzial

zadan kontrolowanej placowki,

5) rzetelnos¢ oraz kompletnos¢ sporzadzonej i prowadzonej dokumentacji stuzbowe;j.

Zespot kontroleréw dokonal analizy prowadzenia ww. dokumentacji, przeprowadzit
analiz¢ pisemnych i ustnych wyjasnien 1 oswiadczent funkcjonariuszy  placoéwki
oraz weryfikacje istniejacych rozwiazan organizacyjno-funkcjonalnych pod katem
zapewnienia prawidiowej realizacji zadan objetych przedmiotem kontroli.

Przyjeto, ze ocena koficowa kontrolowanej dzialalnosci zostanie ustalona na podstawie
czterostopniowej skali, obejmujacej oceny: poytywng, pozytywna 1 uchybieniami,
pozytywnq z nieprawidltowosciami, negatywng’.

Realizacja zadan w obszarze organizacji i planowania do stuzby funkcjonariuszy
przewodnikow pséw stuzbowych i psow o specjalnosci wykrywanje materialow
wybuchowych oraz wykrywanie narkotykow, zostala oceniona pozytywnie.

Powyzsza ocena jest wynikiem ustalen dokonanych w poszczegolnych obszarach

kontrolowanej problematyki, udokumentowanych w aktach kontrolj i ocenionych w oparciu

o wskazang skale.

Ustalenia, na podstawie ktorych sformulowano ocene kontrolowanej dzialalnosci

Zagadnienia w zakresie organizacji, planowania stuzby przewodnikéw psow
stuzbowych, przestrzegania rozkiadu czasu shuzby przewodnikéw psow stuzbowych i psow
stuzbowych, wykorzystania psow stuzbowych w stuzbie, prowadzone byly w Placdwee
Strazy Granicznej w Terespolu, miedzy innymi na podstawie nastepujacych przepisow:

1. Przestrzeganie organizacji i planowania shuzby przewodnikow psow _stuzbowyeh,

w Swietle zapiséw:
a) § 166 - 175 Zarzgdzemia Nr KG-BP-Z-77/13 Komendania Gléwnego  Strazy

Granicznej z dnia 25 pazdziernika 2013 5 w sprawie sposobu pelnienia sluzby

! Wprowadzenie do kontroli w administracji rzadowej. Warszawa, marzec 2012, str. 62.
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granicznej | prowadzenia dzialan granicznych - zwane dalej Zarzgdzeniemt Nr Z2-77
KGSG7,

b) §22-27 Regulaminu Nr 2 Komendanta Gléwnego Strazy Granicznej z dnia 26 lutego
2010 r w sprawie sposobu pelnienia stuzby w zakresie wykonywania opieki
nad zwierzetami stuzbowymi Swrazy Granicznej (Dz.Urz. KGSG z 2010 r,
Nr 3, poz. 27 ze zm.)’.

Po dokonaniu analizy sposobu organizacji i planowania do shuzby przewodnikéw psow
stuzbowych 1 pséw stuzbowych oraz realizacji zadan przez przewodnikéw pséw stuzbowych,
stwierdzone zostalo, ze organizacja i planowanie stuzby prowadzone byto przy uwzglednieniu
obowigzujgcych aktéw prawnych w przedmiotowym zakresie, wytycznych dotyczacych
zagrozen w zasiggu ochranianego odcinka granicy panstwowej oraz podleglych przejéciach
granicznych, prowadzonej analizy ryzyka pod katem zarowno juz stwierdzonych,
jak 1 mogacych pojawi¢ sie zjawisk przestepezych. Uwzgledniane byly rowniez potrzeby
w zakresie wspotdzialania z innymi stuzbami — Policji Panstwowej, Zandarmerii Wojskowej
Wojska Polskiego, organami Shuzby Celne;.

Ustalenia zespohu kontroleréw do ppkt. a), zapisy § 166. § 167. § 172 pkt4i 5

Zarzadzenia Nr Z-77 KGSQG.

W odniesieniu do zapisu § 166 Zarzgdzenia Nr Z-77 KGSG, nie zostalo stwierdzone

jego naruszenie. Komisja stwierdzila, ze przewodnik i pies stuzbowy planowani byl
do stluzby z zadaniem odpowiadajacym specjalnosci danego psa, a wyznaczane zadania
oraz okreslanie sposobu ich realizacji bylo zgodne z przepisami w sprawie sposobu pelnienia
stuzby granicznej i prowadzenia dzialan granicznych w Strazy Granicznej.

Ponadto Kierownik Grupy Granicznej PSG w Terespolu, sprawowal biezacy nadzér
stuzbowy nad organizacjg i planowaniem do stuzby przewodnikow pséw stuzbowych.

Zadanie to realizowane bylo poprzez bezposrednia weryfikacje przestrzegania,
tego aby pies stuzbowy wykorzystany do realizacji zadan placoéwki, mial za soba ukonczone
szkolente z wynikiem pozytywnym oraz aktualny atest.

W planowaniu do sluzby przewodnikéow z psami stuzbowymi, uwzgledniano réwniez
propozycje przedstawiane przez Kierownika Grupy Granicznej PSG w  Terespoluy,
ktory ichrealizacj¢ przekazywal wyznaczonym funkcjonariuszom. przy uwzglednieniu
przepisOw w zakresie rozkladu czasu stuzby funkcjonariuszy Strazy Granicznej.

Zgodnie z treScig § [67 Zarzgdzenia Nr Z-77 KGSG, w przypadku zaistnienia
okolicznosci, wymienionych w tresci przepisu, dopuszczalne jest planowanie do stuzby
 Tres¢ dokumentu dostgpna na zasadach okreslonych przepisami Ustawy = dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacyi nicjawsnych

(tekst jednolity: Dz U = 2016 v, poc. 1167 e zm )
Zwany dalej — Regulamin Nr 2 KGSG
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przewodnika bez psa stuzbowego. W odniesieniu do pséw shuzbowych, objetych kontrola,
nie zostaly stwierdzone przypadki planowania przewodnikoéw pséw stuzbowych do stuzby

bez pséw stuzbowych. [dowéd: dane systemu CBD SG SWK, za okres 01.01.-31.03.2017 r.]

Powyzsze zostalo potwierdzone przez Komendanta PSG Terespol w odpowiedzi
udzielonej zespolowi kontrolerdw. [dowéd: akta kontroli nr 11]

W odniesieniu do zapisu § /72 pkt 4 i 5 Zarzgdzenia Nr Z-77 KGSG, zespdl
kontroleréw nie stwierdzil przypadkéw naruszenia zasad okreslonych w tresei niniejszego
przepisu.

Ustalenia zespotu kontroleréw do ppkt. b). zapisy § 22. § 23 ust. 1-4. § 24 ust. 1-3

Regulaminu Nr 2 KGSG.

W odniesieniu do powyzszych zapiséw zespél kontrolerdw ustalil, ze zapis

$§ 22°, Regulaminu Nr 2 KGSG w kontrolowanym okresie nie zostal naruszony, wszystkie psy

zostaly poddane szkoleniu specjalistycznemu i posiadaly wazne atesty.
|dowdéd: akta kentroli nr 13,15,17,19)

Nie zostalo réwniez stwierdzone naruszenie zapisow § 23 ust. /-4 Regulaminu Nr 2
KGSG. Przewodnicy i psy stuzbowe planowani byli do stuzby razem i wyznaczano
im zadania odpowiadajace specjalnosci danego psa.

Przy wyznaczaniu zadai oraz okreslaniu sposobu ich realizacji stosowane byly
w sprawie sposobu pelnienia sluzby granicznej i prowadzenia dziatan granicznych w Strazy
Graniczneg;j.

Nie stwierdzono post¢powania niezgodnego z zapisem § 24 pht 1-3° Regulaminu Nr 2
KGSG. Planujacy shuzbe przewodnika z wykorzystaniem psa stuzbowego, uwzgledniali
potrzeb¢ opicki nad psem stuzbowym podczas shuzby, jak tez przestrzegano zasady, aby pies
stuzbowy nie byl wykorzystywany jednorazowo do stuzby przez okres dluzszy niz § godzin,
nie stwierdzono tez przypadkow uzycia psa shuzbowego wezesniej niz po uplywie 8 godzin
od zakonczenia poprzedniej shuzby. {dowéd: akta kontroli nr 22]

[dowéd: dane systemu CBD SG SWK, za okres 01.01.-31.03.2017 r.]

Zespol kontrolerdw ocenil pozytywnie organizacje i planowanie shuzby przewodnikow

i Wykorzystanie psa stuzbowego do realizacji zadan Strazy Granicznej moze nastapic dopiero po zakoriczeniu, z wynikiem pozytywnym,
szkolenia ckreslonego w odrgbnych przepisach, o kidrych mowa w § 2 pkt 24, oraz po uzyskaniu atestu.

? 1. Przewodnika i psa shizbowego planuje sig do shuzby razem, wyznaczajac im zadania odpowiadajace spegjalnosci danego psa.
2. Przy wyznaczaniu zadan, o ktorych mowa w ust. 1, oraz okreslaniu sposebu ich realizacji stosuje sig przepisy w sprawie sposobu
petnienia stuzby granicznej i prowadzenia dziatan granicznyveh w Strazy Granicznej.
3. W uzasadnionych przypadkach dopuszeza si¢ kierowanie do sluzby przewodnika bez psa stuzbowego, w szczegdlnosei gdy:
1) wystepujace warunki atmosferyczne uniemozliwiaja prace psa shuzboweggo;
2) pies sluzbowy jest w okresic rui, choroby lub rekonwalescencji nie wymagajacych stalego nadzoru pielegnacyjnego prrewodnika,
4. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2, sluzbe przewodnika planuje sie w sposob umozliwiajacy temu przewodnikowi
sprawowanie opieki nad psem stuzbowym w niezbednym zakresie.
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psow stuzbowych 1 psow stuzbowych.
Szczegodtowe zakresy obowiazkéw 1 uprawnien funkcjonariuszy byly dostosowane
do wykonywanych czynnosci stuzbowych, a wewnetrzny podziaty zadan placowki w sposéb

wlasciwy okreslal obszary objgte kontrola.

2. Przestrzeganie zapisow rozkladu czasu stuzby przewodnikéw psow stuzbowych,
w swietle zapisow: § 3°, § 9" § 14" § 20" Rozporzqdzeniem Ministra Spraw
Wewnetrznych 1 Administracji z dnia 10 czerwca 2009 r. w sprawie rozkladu czasu

stuzby funkcjonariuszy Strazy Granicznej (Dz.U. z 2009 r., Nr 95, poz. 794 ze zm.)".

Rozklad czasu sluzby w Placéwce Strazy Granicznej w Terespolu zostal ustalony przez
Komendanta Placowki w Decyzji Nr 4/D/16 Komendanta Placowki Strazy Granicznej
w Terespolu z dnia 09.12.2016 r. w sprawie rozkladu czasu stuzby funkcjonariuszy Strazy

Granicznej w Terespolu'™, [dowéd: akta kontroli nr 12}

W tresci § 3 Decyzji Komendanta PSG w Terespolu, zostal ustalony system pelnienia
stuzby przez funkcjonariuszy placowki, w tym przewodnikdw psow shuzbowych

w zmianowym systemie pelnienia stuzby, co jest zgodne z obowigzujacymi przepisami

? § 3. Rozidady czasu sluzby w Komendzie Glownej Strazy Granicznef, komendzie oddziatu Strazy Granicznej, oérodku szkolenia Sirazy
Graniczne], ofrodku Strazy Granicznej, placdwee Strazy Granicznej 1 dywizjonie Strazy Granicznej, zwanych dalej “jednostkami
organizacyjnymi", ustala kierownik danej jednostki,

“ 89, L Funkcjonariuszowi pelnigcemu sluzbe w jednozmianowym rozkladzie czasu sluzby, w przypadku wprowadzenia grafiku stuzby,
o kioérym mowa w § 8 ust. 3, oraz funkcjonariuszowi peiniacemu sluzbg w zmianowym, zalogowym lub leiniczym rozkladzie czasu
sluzby udziela sie co najmniej raz aa 3 tygodnie wolnych od sluzby niedzieli | poprzedzajacey ja soboty.

2. W indywidualnie uzasadnionych przypadkach okres, za kiory fumkcjonariuszowi udziela sie wolnych od stuzby niedzieli
i poprzedzajacej ja soboty, moze zosta¢ wydtuzony o | tvdzien.

3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2, w przyjetym okresie rozliczeniowym liczba udzielonych funkcjonariuszowi wolnych od
sluzby niedziel i poprzedzajacych je sobdt nie moze by¢ mniejsza od liczby ustalone;j na podstawie ust. 1.

4. Na pisemny wniosek funkcjonariusza, w zamian za doi, o ktérych mowa w ust. 1§ 3, mozna udzielié mu, w tym samym wymiarze,
wolnych od stuzby niedzieli i nastgpujacege po niej poniedzialku albo innych dni wolnych,

' § 14, 1. Przedluzenic czasu sluzby funkejonariusza ponad wymiar okreslony w art. 37 ust. 2 ustawy, w tvm kazdorazowe przediuzenic
czasu stuzby w ramach obowiazujacego funkcjonariusza wymiaru czasu stuzby, moze nastapic ze wzgledu na konieczmosé:

1} wykonania rozpoczetych lub niecierpigeych zwloki czynnosci zwiazanych z pelnieniem shuzby granicznej lub prowadzeniem
dzialat granicznych albo doprowadzaniem osob zatrzymanych oraz czynmodci: dochodzeniowo-sledezych, operacyjno-
rozpoznawczych, konwojowe-ochrennych albo administracyino-porzadkowych, jeZeli nie mega zostac przerwane;

2) zapewnienia ciaglosci sfuzby na stanowiskach, na ktorych wymagane jest utrzymanie pelnienia sluzby w sposob ciagly;

3) realizacji innych spraw niecierpigcych zwioki.

2. Przediuzenie czasu stuzby funkcjonariusza ponad wymtar okreslony w art. 37 ust. 2 ustawy nie moze spowodowad przekroczenia
przecigtnego 48-godzinnego tygodniowego wymiaru czasu stuzby w przyjetym okresie rozliczeniowym.

3. Przedluzenie czasu stuzby nast¢puje na polecenie kierownika:

1} jednostki organizacyjnej;

2} komorki organizacyjuej Komendy Glownej;

3) komorki wewnetrznej wehodzace w skiad komorki organizacyjne) Komendy Glowney;

4) komérki crganizacyingj w komendzie oddzialu Strazy Granicznej, osrodku szkolenia Strazy Granicenej albe osrodku Strazy
Graniczngj.

? §20.1. W jednostkach organizacyjnych prowadzi sie ewidencje czasu stuzby funkcjonariuszy, w tym prowadzi sig listy obecnosci,
zaktualizowane grafiki sluzb, ¢ ile zostaly one sporzadzone, i roczne karty ewidencji cbecnosci funkcjonariusza w shuzbie. Ewidencje
czasu stuzby prowadz: si¢ w sposéb umozliwiajacy jej udostgpnienie na zadanie funkcjonariusza.

2. Listy obecnosci prowadzi si¢ odrebnie dla kazdego przyjgtege okresu rozliczeniowego. W listach obecnodei odnotowuje sie terminy i
czas stuzby pelnionej preez funkgjonariuszy objetych dang lista, w sposob pozwalajgey na rozliczenie wymiaru czasu shezby
obowiazjacego tych funkcjonariuszy w przyjetym okresie rozliczeniowym.
3. Roczne karty ewidengji obecnosei funkejonariusza w stuzbie zaklada si¢ i prowadzi odrgbnic dla kazdego funkcjonariusza. Karty
te obejmuja informacie o urlopach, zwolnieniach od zaje¢ stuzbowych, zwolnieniach lekarskich oraz innyeh usprawiedliwionych
i nieusprawiedliwionych nicobecnosciach w stuzbie oraz informacje o pelnionych dyzurach domowych, stuzbie pelnionej ponad
uStawowy Wymiar i otrzymanym z tego tytiu czasie wolnym,
4.Ewidencja czasu stuzby funkcjonariuszy moze by¢ prowadzona w formie elektronicznej. Ewidencia prowadzona w formie
elektronicznej powinna zapewnia¢ mozliwos¢ kontroli prawa dostepu do danych, a takze niezwlocznego ich odezyw i wydruku
w calodei Jub w czesel.

" Zwane dalej — Rozpor=qdzeniem w sprawie czasu shieby funkefonariuszy SG

" Zwana dalej - Decyzig Komendanta PSG w Terespolu.
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1 wyczerpuje obowigzek Komendanta Placowki wynikajacy z tresci § 3 Rozporzgdzenia
w sprawie rozkladu czasu stuzby funkcjonariuszy.

W zakresie przestrzegania zapisow § 9 ust. -4 Rozporzgdzenia w sprawie rozkladu czasu
stuzby funkcjonariuszy, zespot kontrolerdw przeprowadzit analizg¢ wpiséw w systemiec CBD
SG SWK dotyczacych pelnienia shuzby przez przewodnikow psow stluzbowych oraz list

obecnosci przewodnikéw psoéw stuzbowych objetych zakresem kontroli.
[dowod: akta kontroli nr 23-27)

Przeprowadzone czynnosci kontrolne nie wykazaly nieudzielania przewodnikom pséw
stuzbowych co najmniej raz na 3 tygodnie wolnych od stuzby niedzieli i poprzedzajace;
Ja soboty, co wyczerpywalo dyspozycje zapisu § 9 ust. ] Rozporzqgdzenia w sprawie rozklady
czasu stuzby funkcjonariuszy.

W zwigzku ze stwierdzonym przestrzeganiem w okresie 01.01.-31.03.2017 r.,
POWyZszego zapisu, ustepy 2-4 powolanego w tredci paragrafu, nie miaty zastosowania wobec
funkcjonariuszy objetych kontrola.

Kolejne zagadnie zesp6t kontrolerdw zbadal na podstawie list obecnogcei funkcjonariuszy
placowki, sprawdzeniu podlegato przestrzegania zapisow § 14 Rozporzqdzenia w sprawie
rozkladu czasu stuzby funkcjonariuszy.

Przeprowadzona analiza wykazala, ze przediuzenie czasu shuzby funkcjonariusza ponad
wymiar okreslony w arr. 37 ust. 2" ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r o Strazy Granicznej
(tekst jednolity: Dz U. z 2016 r, poz. 1643 ze zm.)", w tym kazdorazowe przedluzenie czasu
stuzby w ramach obowigzujacego funkcjonariusza wymiaru czasu sluzby, nastepowalo
ze wzgledu na koniecznos¢ wykonania rozpoczetych lub niecierpigeych zwloki czynnosei
zwigzanych z pefnieniem stuzby granicznej lub prowadzeniem dziatan granicznych, ktore nie

mogly by¢ przerwane. [dowad: akta kontroli nr 11)

Jednoczesnie nie zostalo stwierdzone, aby przedluzenie czasu stuzby funkcjonariusza,
ponad wymiar okreslony w art. 37 wust. 2 Ustawy o Strazy Granicznej, spowodowalo
przekroczenia przecigtnego 48-godzinnego tygodniowego wymiaru czasu stuzby w przyjetym
okresie rozliczeniowym.

Wszystkie przypadki przedtuzenia czasu sluzby nastepowaly na polecenie Komendanta
Placoéwki lub na polecenie osoby do tego upowaznionej i byly ewidencjonowane w lstach

obecnosci funkcjonariuszy. [dowéd: akta kontroli nr 24-28]
[dowdd: dane systemu CBD SG SWK — kod nr 107,108, za okres 01.01.-31.03.2017 r.]

Y ArL37.2 Cazas petnienia sluzby funkcjonariusza wynosi 40 godzin tygodniowo  w  przvjetym okresie  rozliczeniowym.
nieprzekraczajacym 3 miesigcy, z zastrzezeniem ust. 2a.
¥ Zwanadalej — Ustawa o Strazy Granicznej
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W zakresie przestrzegania zapisu § 20 Rozporzqdzenia w sprawie rozkfadu czasu stuzby
Jfunkejonariuszy SG, stwierdzone zostalo, ze za przygotowanie list obecnosei przewodnikow
pséw stuzbowych odpowiedzialny jest ich bezposredni przelozony.

Od 01.01.2017 r. bezposredmim przetozonym przewodnikow psow stuzbowych w PSG
w Terespolu jest kierownik zespolu wsparcia specjalistycznego. Ten sam przelozony jest
odpowiedzialny za prowadzenie grafika stuzby w zakresie planowania do shuzby.

W zakresie szkolen programowych realizowanych w placowece odpowiedzialnosé
za powyzsze spoczywa na funkcjonariuszach referatu kadrowo-szkoleniowego.

W zakresie ewidencji czasu stuzby przewodnikow psoéw stuzbowych, zespdt kontrolerow
stwierdzil, ze w placowce ewidencja ta jest prowadzona w formie list obecnosei 1 rocznych
kart ewidencji obecnosci funkcjonariusza w stuzbie. Sposéb prowadzenia tej ewidencji
umozliwia jej uvdostepnienie na zadanie funkcjonariusza.

Listy obecnosci prowadzone byly odrebnie dla przyjetego okresu rozliczeniowego, to jest
dla kwartalu roku. Ewidencja czasu stuzby byla prowadzona w formie elektronicznej
z kontrola prawa dostgpu do danych, jednocze$nie przewodnicy psodw stuzbowych mieli
mozliwos$¢ biezacego monitorowania ich trescei i zadania wydruku w catosci lub w czescel.

W listach obecnosci odnotowano terminy i czas stuzby pelnionej przez przewodnikéw
psow shuzbowych, w sposéb pozwalajacy na rozliczenie wymiaru czasu sluzby
obowiazujgcego tych funkcjonariuszy w przyjetym okresie rozliczeniowym.

Kontroli zostaly poddane réwniez roczne karty ewidencji obecnosci tunkcjonariusza
w shuzbie, ktdre byly prowadzone odrebnie dla kazdego funkcjonariusza. Karty wypelniano
trwalym $rodkiem piszacym nie nie znajdowaly si¢ w nich wpisy uniemozliwiajace
odezytanie tresci. Karty obejmowaly informacje o wurlopach, usprawiedliwionych
nieobecnosciach w sluzbie oraz informacje o pelnionych dyzurach domowych, shuzbie
pelnionej ponad ustawowy wymiar i otrzymanym z tego tytutu czasie wolnym.

Szczegdlowe zakresy obowigzkow 1 uprawnient funkcjonartuszy byly dostosowane
do wykonywanych czynnosci stuzbowych, a wewnetrzny podzialy zadan placéwki w sposéb
wlasciwy okreslal obszary objete kontrola.

Zespot kontrolerow ocenit pozytywnie przestrzeganie zapisow rozkladu czasu stuzby

przewodnikow psow stuzbowych.

3. Wykorzystanie pséw stluzbowych w stuzbie, w oparciu o zapis § 168 Zarzgdzenia
Nr Z-77 KGSG oraz zapis § 5 ust. 1-4" Regulaminu Nr 2 KGSG.

§ 5. 1. Bezposredni nadzdr nad realizacja zadan, o ktorych mowa w § 4, oraz wykorzystaniem psa do stuzby sprawuje:
1y w placowee - komendant ptaciwki:

2} wzespole zabezpieczenia - kicrownik zespolu;

3} wsekeji odwodowej - kierownik sekeji; - fuzb osoba przez nich wyznaczona

2, Nadzdr, o kidrym mowa w ust. 1, obejmuje w szczegolnosci sprawy zwiazane:

1) z optymalnym oraz racjonalnym wykorzystaniem psa stuzbowego zgodnie z jego przeznaczeniem;
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Zagadnienie zostalo zbadane w oparciu 0 wpisy dokonywane w systemie CBD SG SWK
oraz w dziennikach szkolenia 1 wykorzystania psa stuzbowego: RWD wnr 213 poz. 2/12,
RWD nr 261 poz. 1/16, RWD nr 189 poz. 1/16, RWD nr 230 poz. 1/16.

Przeprowadzone czynnosci kontrolne nie wykazaly naruszenia zapisu § /68 Zarzgdzenia
Nr Z2-77 KGSG.

W pozostalym kontrolowanym zakresie odnoszacym si¢ do tresei § 5 ust. 1-4 Regulaminu
Nr 2 KGSG, stwierdzone zostalo, ze od dnia 01.01.2017 r. kierownik zespotu wsparcia
specjalistycznego  dokonuje  sprawdzenia  prawidlowosci  prowadzenia  dziennika
wykorzystania psa stuzbowego, sporzadzania dokumentacji stuzbowej z zakresu uzycia psa
stuzbowego, sporzadzania comiesigcznych konspektow w zakresie szkolenia doskonalacego
oraz ich przebieg.

Nadzér sluzbowy nad realizacja zadan shluzbowych przez przewodnikow psow
stuzbowych realizowany byl w trakcie kontroli sposobu realizacji zadan shuzbowych
1 prowadzenia dokumentacji stuzbowej. Kontrole byly dokonywane przez bezposredniego
przetozonego oraz starszego specjaliste ds. kynologicznych Sekcji Szkolenia Wydzialu Kadr

i Szkolenia NOSG. fdowod: akta kontroli nr 14,16,18,20]

Wykorzystanie w stuzbie przewodnikdéw pséw shuzbowych 1 pséw shuzbowych bylo
bezposrednio nadzorowane przez kierownika zespolu wsparcia specjalistycznego
oraz kierownika grupy granicznej i bylo to prowadzone pod katem optymalnego
i racjonalnego wykorzystania psa stuzbowego zgodnie z jego przeznaczeniem. Miato réwniez
na celu przestrzeganie miesigcznego planu szkolenta doskonalacego psa sluzbowego
1 przewodnika

Wykorzystanie psow shuzbowych, dzigki prowadzonemu biezacemu nadzorowi pozwalat
na biezace korekty wykorzystania pséw stluzbowych w taki sposob, aby nie dochodzito
do powstania negatywnych zdarzen majacych wplyw na ochrone granicy panstwowej.

Szczegdlowe zakresy obowigzkéw i uprawnien funkcjonariuszy byly dostosowane
do wykonywanych czynnodci stuzbowych, a wewnetrzny podzialy zadan placéwki w sposob
wlasciwy okreslat obszary obj¢te kontrola.

Zespot kontrolerow ocenit pozyfywnie wykorzystanie psow stuzbowych w stuzbie.

2) zopracowaniem miesigcznego planu szkolenia doskonalacego psa stuzbowege i przewodnika:

3) z systematyczng realizacja planu, o ktérym mowa w pkt 2,

4) ze stanem technicznym pomieszezen i zapleczy gospodarczych przeznaczonych dia psa stuzbowego:

5) z wyposazeniem w sprzgt do szkolenia i pielggnacji psa stuzbowego;

6) ze stanem zdrowia psa sfuzbowego, jego pielegnacja 1 Zywieniem.

3. Osoby sprawujace nadzor, o k1drym mowa w ust. 1, sa zobowiazane do sprawdzenia prawidlowosci realizacji spraw objetych tym
nadzorem w odniesieniz do kazdego psa stuzbowego co naymniej raz na dwa miesiace.

4. W trakcie realizacji czynnosci, ¢ ktérej mowa w ust. 3, oscby sprawujace nadzdr dokumentuja, uwagi i zalecenia w dzienniky,
o ktérym mowaw § 6 pkt 1 lit a.
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1V. Whnioski t zalecenia.

Ze wzgledu na brak stwierdzonych nieprawidlowosci odstgpiono od formutowania

wnioskow 1 zalecent pokontrolnych w stosunku do kontrolowanych obszar6w.

V. Zgodnie z treScig § 48 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. 0 kontroli w administracji rzgdowej
(Dz.U. Nr 185, poz. 1092), od wystapienia pokontrolnego nie przysluguja $rodki

odwolawcze.

V1. Wystapienie pokontrolne sporzadzeno w dwoéch jednobrzmiacych egzemplarzach,
z ktorych jeden przeznaczony jest dla kierownika podmiotu kontrolowanego

i dostarczany za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.
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Wykonano w 2 egzemplarzach,
Egz. nr 1 - Komendant Placowki Strazy Granicznej w Terespolu
Egz. nr2 - aa.

Wyk fsporz.: zespol kontrolerdw, ted. 6655177

[Dnia 20.10.2017 .
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