Komendant
Placéwki Strazy Granicznej
w Dothobyczowie

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

- przeprowadzonej] w terminie od 02 do 31 grudnia 2014 r.

z kontroli w trybie zwyk
w Placéwce Strazy Granicznej w Dothobyczowie, z siedziba przy ul. Partyzantéw 15, 22-540
Dothobyczéw nt. Prawidlowosé opracowywania, ustalanio wewneirznego podzialu zadah oraz
okreslania szczegdlowych zakreséw obowiqzkéw w  jednostkach organizacyjnych NOSG.
Kontrole przeprowadzono na podstawie ustawy 2z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli

w administracji rzadowej” (Dz. U. nr 264 poz. 1573).

I. W okresie objetym kontroly Komendantem Placéwki Strazy Granicznej

w Dolhebyczowie byl pplk SG Andrzei BIELECKL

Bezposrednim przetozonym wyzej wymienionego byl Komendant Nadbuzanskiego Oddzialu
Strazy Granicznej w Chelmie.

II. Kontrolg przeprowadzil zespél w skladzie:
e st chor. SG Karclina MARTYNIUK — IWKO - specjalista Wydzialu Kontroli

1 Audytu Wewnetrznego NOSG — kierownik zespotu kon

nr 32/2014 z dnia 28 listopada 2014 r.

,«

troleréw, Upowa

¢ Edyta LADA - starszy specjalista Wydzialu Kontroli i Audytu Wewnetrznego NOSG,
Upowaznienie nr 33/2014 z dnia 28 listopada 2014 r.
¢ Alicja KOZELOWSKA - st. technik ds. administracyjno — biurowych Wydzialu Kontroli

e e
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placéwelk i dywizjondw Strazy Grani

a takze okreslenia szczegdlowego zakresu zadar: terenowych orga now Strazy Granicznej
oraz organizacji komend oddzialéw, placéwek i dy wizjonéw oraz odpowiadajgcernu
rzeczywistej strukturze jednostki organizac vinej.

Terminowosé okredlenia lub dokonywania zmian szczegélowych zakreséw obowigzkow i
uprawnien dla poszezegélnych stanowisk shuzbowych, w zakresie zasad okreslonych w §
19 ust. 2 i 4* Zarzadzenia nr 28.

Kompletno$é i aktualno$¢ szczegblowych zakreséw obowiazkéw 1 uprawnien
poszczegdlnych stanowisk stuzbowych odzwierciedlajgcych rzeczywista obsadg etatowa

PSG.

Kontrolg objeto okres od 15 maja do 10 listopada 2014 1.

IV. Celem kontroli byla ocena, czy zagadnienia objgte jej zakresem realizowane sg zgodnie

przepisami, pod katem prawidiowoscl i terminowo$¢ ustalania, okre$lania/wprowadzania zmian

w dokumentach organizacyjno — funkcjonalnych przez kierownika jednostki organizacyjnej.

Realizacia powyzszego celu ogdlnego wymagala dokonania oceny prawidlowosci, kompletnosci
2

i aktualnoéci dokumentacii sporzadzanej w kontrolowanej Placéwee Strazy Granicznej, a takze

ich zgodnosci z przepisami:

)

rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 14 czerwca 2002 r.
w sprawie wiasciwosci organow i Jjednostek organizacyjnych Strazy Granicznej
w sprawach wynikajacych ze stosunku stuzbowego funkcjonariuszy Strazy Granicznej
oraz trybu postepowania w tych sprawach. (Dz. U. z 2002 r., Nr 91, poz. 814);

zarzadzenia nr 16 Komendanta Gloéwnego Strazy Granicznej z dnia 15 kwietnia 2011 r. w
sprawie organizacji I efalow Jednostek  organizacyfnych  Strozy Gmnicmgf
(ze zm.) — w zakresie kompletnosci  dokumentow odpowiadajacych rzeczywistej

strukturze;




V. Czynnesci kentrolne przeprowad w pomieszczeniach jednostki kontrolowanej

tj. Placéwee Strazy Granicznej w Dothobyczowie w dniu 03 grudnia 2014 r. oraz w siedzibie
zarzadzajacego kontrole w terminie od 2 do 31 grudnia 2014
VI. Ocena skontrowanej dzialalnesci, ze wskazaniem ustalen, na ktérych zestala oparta.

Kontrole przeprowadzono na podstawie informacji, wyjasnien oraz dokumentéw
udostepnionych kontrolerom.

Przyjeto, ze ocena koricowa kontrolowanej dziatalnodci zostanie sporzadzona na podstawie
czterostopniowej skali, obejmujacej: oceng¢ pozytywng, ocene pozytywna z uchybieniami,
pozytywna z nieprawidlowogciami i negatywna®.

Dla osiagnigcia zamierzonego celu, na podstawie przyjetej proby, zbadany zostal wewnetrzny
podzial zadan oraz polowa tj. 50 % sporzadzonej w okresie objetym kontrola dokumentacji
odnoszacej si¢ do struktury jednostki organizacyjnej, w postaci: szczegblowych zakreséw
obowiazkéw i uprawnien pracownikéw i funkcjonariuszy kontrolowanego podmiotu, a takze
dokumentacja organizacyjna (ewidencja etatowa) -~ w PSG w Dolhobyczowie,
z zastosowaniem metody statystycznej losowania prostego.

@G@LN% OCENE (kericowy), wynikajaca z przyjetych miernikéw oraz ocen czastkowych

o

ustalono jako poezvivwng z nieprawidlowoéciami.

Ocena wynika z ustaleni stanu faktycznego dokonanych, w znajdujacej si¢ w ’e@"y‘é@waﬁmyz
zasiggu dziatania Nadbuzafiskiego Oddzialu Strazy Granicznej - Placéwee Strazy Granicznej kat. 11
w Dothobyczowie’, ktorg kieruje Komendant Placéwki Strazy Granicznej w Dothobyczowie

posiadajacy status terenowego organu Strazy Granicznej.

Zaistniale z dniem 15 maja 2014 r. zmiany organizacyjne® Nadbuz zanskiego
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iz 15 kwietnia

r.w spran wie

organizacyi wehodzqeych w sklad Strazy Granicznej komend oddziatow, placéwek, dywizjonéw oraz

osrodkéw szkolenia (z p6zn. zm.), Ksiazki obsady etatowej Placéwki Strazy Granicznej kat

zbiorezego struktury etatowej, sporzadzonego na potrzeby

.G .
w Dolthobyczowie” oraz zestawies

. . . N C s T
kontroli przez Wydzial Kadr i Szkolenia'®.
Ustalenia oraz oceny czastkowe dotyczace poszczegélnych obszaréw objetych kontrola,

przedstawiono ponizej.

Terminowosé oraz prawidlowoesd ustalemia wewnetrznego podzialu zadah., zoodnie
z_zasadami okre§lonymi w 8§ 19 wust. 2 i 3 zarzadzenia mnr 28 oraz odpowiadajacemu

rzeczywistej strukturze jednostki organizacvyinej.
Obowiazek ustalenia dokumentu w postact wewnetrznego podziatlu zadan wynika z tresci

§ 19 ust. 2 Zarzadzenia nr 28 - , Komendanci placowek i dywizjondw oraz kierownicy komorek

organizacyjnych komendy oddzialu, w_terminie trzech miesiecy od dnia _wydania decyzji

o _kidrej mowa w ust. ], ustalg wewnetrzny podzial zadan i okreslq szczegodlowy zakres obowiqzkdw

i uprawnier: dla poszczegdlnych stanowisk stuzbowych”.

W toku kontroli ustalono, ze w zwiazku z zaistnialymi zmianami organizacyjnymi Komendy
Oddzialu oraz struktur wybranych jednostek organizacyjnych znajdujacych sig w zasiegu
terytorialnym NOSG'' - na podstawie § 19 ust. 1 Zarzadzenia nr 28 - Komendant Nadbuzanskiego
Oddzialu  Strazy Granicznej wydal decyzje nr 51 z dnia 29 kwietnia 2014 r. "%

w ktore] zataczniku nr 32 okreslil szczegdlowy zakres obowigzkéw 1 uprawnien Komendanta PSG

w Dothobyczowie. Powyzszy akt normatywny wszedl w zycie z dniem 1 maja 2014 r

Z Z dnia 15.05. 20% r.~ Rid 45/14,




6wki SG w Dothobyczowie - mjr SG Andrzeja B

[

w oparciu o wlasciwg podstawe prawng. Na podstawie pieczeci i podpiséw widniejacych
odwrocie dokumentu stwierdzono, iz uzgodniony zostal z Naczelnikiem Wydzialu Koordynacii

Ponadto pod wzgledem prawnym i redakcyjnym

Dzialan — @ Ty

a nastepnie w dniu 05 wrzesnia 2014 r. na podstawie §19

z Radcg Prawnym — €&

ust. 3 Zarzadzenia nr 28 KGSG zostal zatwierdzony przez Komendanta Nadbuzaniskiego Oddzialy

Strazy Granicznej. Zgodnie z § 10 ust. 2 ww. podziatu zadan jego wejdcie w zycie spowodowalo
utrate mocy wezesniej obowigzujacego w placéwee ,,Wewnetrznego podzialu zadan (...) z dnia
15 listopada 2013 r."

Stwierdzono, ze data ustalenia wewnetrznego podzialu zadah placowki w dniu
29 sierpnia 2014 r. nie miescila sie w trzymiesiecznym terminie liczonym od dnia wydania przez
Komendanta Oddzialu decyzji nr 51/2014 KNOSG z dnia 29 kwietnia 2014 r. W zwigzku
z powyZszym nie zostal wykonany przez Komendanta PSG obowiazek przewidziany w § 19 ust. 2
Zarzadzenia nr 28.

Odnoszac si¢ do stwierdzonego stanu rzeczy pptk SG Andrzej BIELECKI wyjasnit'®,
ze obowigzki na stanowisku Komendanta Placéwki Strazy Granicznej w Dolhobyczowie objat

w dniu 15.05.2014 1, z tym tez dniem w zwiazku z otrzymana nows obsadg etatows podlegla

5

mu jednostka organizacyjna zostala przeksztalcona z Placowki kat. I w Placowke kat. IL

W kwestii ustalenia podzialu zadan w dniu 29 sierpnia 2014 r. ww. wskazal

p ¥

ze w zwigzku z planami otwarcia nowo wybudowanego drogowego przejscia granicznego
w Dothobyczowie podjal decyzje, ze wiasciwy podzial zadan placowki zostanie opracowany

i skierowany do zatwierdzenia po otwarciu przejscia. Jednoczesnie, w przediozonych wyjasnieniach

Komendant Placowki Strazy Granicznej w Dothobyczowie zaznaczyl, ze dzialania dot.
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W toku ustalens kontroli potwierdzono, ze Komendant Nadbuzaniskiego Oddziatu Strazy
Granicznej decyzja nr 114 z dnia 27 sierpnia 2014 r. dokonal zmian zapiséw decyzji nr 51/2014
KNOSG, ktére polegaly na uwzglednieniu w zalaczniku nr 32 do decyzji dodatkowych
obowigzkéw Komendanta PSG w Dothobyczowie, uzyskanych w zwiazku z planowanym
uruchomieniem drogowego przejscia granicznego.

Nalezy zgodzi¢ sie z tym, ze szczegblowy zakres obowiazkéw i uprawnien Komendanta
PSG w Dothobyczowie okreslony w zalaczniku nr 32 decyzji nr 51/2014 KNOSG, na dzies
wydania przedmiotowe]j decyzji, nie odnosit si¢ do zadafh placéwki zwiazanych z planowang
obstugg przejscia. Powyzsze zwigzane bylo z tym, ze nowa struktura PSG w Dothobyczowie
zostala ustalona w tresci zafacznika nr 10 pkt XXIV Zarzadzenia nr 62 Komendanta Gléwnego
Strazy Granicznej z dnia 08 maja 2014r. zmieniajqcego zarzqdzenie w sprawie organizacji
i efaléw jednostek organizacyjnych Strazy Granicznej, kitoro weszlo w zycie z dniem
15 maja 2014 r. Dlatego tez z oczywistych wzgledow wspomniany zakres, na dziefi wydania
decyzji nr 51/2014 KNOSG takich zadan nie przewidywal. W opinii zespolu kontroleréw ustalenie
dokumentu w postaci wewnetrznego podzialu zadan nalezalo odnies$é¢ do aktualnej struktury
etatowej jednostki oraz zadan wynikajacych z obwigzujacych przepisoéw i regulacji wewnetrznych,

na ktérych oparto - jak ustalono — wydane w terminie szczegdélowe zakresy obowigzkéw

1 uprawnien dia podleglych stanowisk placowki. Zar6wno wejécie w zycie zarzadzenia etatowego

o

oraz uruchomienie odprawy granicznej poza czynnym przejsciem granicznym z wykorzystaniem
istniejacej infrastruktury budowlanej z dniem 26 czerwca 2014 r. stanowilo wystarczajacg podstawe

do terminowej aktualizacji wewnetrznego podziatu zadan, jako jednego z gldownych dokumentéw

organizacyjnych jednostki kontrolowane;j.
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stanu prawnego

Niedostosowanie wewnetr

w  wymaganym Zarzgdzeniem nr 28 terminie w ocenie zespohu kontroleréw stanowi
,mawédé@wwéé natury organizacyjnej polegajacg na niewypelnieniu obowiazku okreslonego
w § 19 ust. 2 Zarzadzenia nr 28, kt6éra w konsekwencji nie wywarla negatywnych konsekwenciji
dla kontrolowanego obszaru, bowiem zadania poszezegblnych komorek lub  stanowisk
samodzielnych placéwki realizowane byly w oparciu o wydane w terminie szczegolowe zakresy
obowigzkéw i uprawnien. Za powstalg nieprawidlowo$é odpowiedzialnogé ponosi Komendant PSG

w Dothobyczowie €

Szczegblowa analiza kompletnodci  obowiazujacego w  okresie objetym  kontrola
wewngtrznego podziatu zadan, w zakresie zapiséw dotyczacych komérek wewnegtrznych
odpowiadajacych rzeczywistej strukturze jednostki organizacyjnej w § 6 pkt 23 podzialu zadan,
wymieniala niewtasciwy sklad Grupy Operacyjno — Sledczej placéwki. Omawiany blad polegal
na tym, iz w pkt 23 zawarto nastepujace sformulowanie: |, W skiad Grupy Operacyjno — Sledczej
wchodzq: 1) Zespdt do Spraw Przestepstw | Wykrocze, 2) Referat Kryminalnej Analizy Operacyjnej
i Przewarzania Danych.” Podczas gdy struktura organizacyjna kontrolowanego podmioty,
okreSlona w zarzadzeniu etatowym Komendanta Gléwnego Strazy Graniczne] — zalacznik
pkt XXIV" w skiadzie Grupy Operacyjno — Sledczej wymieniata wylacznie Zespdt ds. Przestepstw
1 Wykroczen.

Wyjasniajac powyzsze Komendant Placéwki SG w Dolhobyczowie stwierdzil,

-
£

ze wigczenie w sklad Grupy Operacyjno — Sledczej, referatu Krymina inej Analizy Operacyjnej
1 Przetwarzania Danych zwigzane jest z docelowa obsada etatowg podleglej placéwki,

a wspomniany referat ujeto w wewngtrznym podziale w trakcie jego opracowywania'®.

W ocenie zespolu kontroleréw wyjasnienia w powyzszym zakresie nie daly dostatecznych




krok

Powyzsze wymaga podjecia

wskazane w tredci zalecefi pokontrolnych.

r

Jak wskazuje nazwa dokumentu, podzial zadan w swojej tresci winien zawi erac, ustalony

Y

przez Komendanta PSG rozdzial zadan odnoszacy sie do aktualnej struktury jednostki

.

oraz w sposob kompleksowy wskazywaé na osoby funkcyjne nig kierujace. C zynnosci kontrolne
potwierdzity, ze kontrolowany dokument, poza stwierdzonga wyzej nieprawidlowoscia
oraz uchybieniem, w sposéb kompletny odzwierciedlat strukture etatowa jednostki zawartg
w zarzadzeniu etatowym KGSG. Wewnetrzny podzial zadan PSG wymienial réwniez podmioty
kierujace placéwks, regulowal kwestie podleglosci stuzbowej, a takze okreslal zadania komérki
wchodzacej w skiad jednostki.

Biorge pod uwage powyzsze ustalenia oraz dokonang analize dokumentu w postaci

wewnetrznego podzialu zadan, badany obszar ocenione pozytywnie z nieprawidlowoscia.

Terminowo§é  okreSlenia szezegolowveh zalkresdw obowiazkéw i unrawnie

i
dia poszczegélnyeh stanowisk sluzbowych, w zakresie zasad okredlonyeh w § 19 ust. 2 i 4

zarzadzeniaz nr 28,

Jak wczesniej wspomniano, podmiotem wilasciwym do okreslenia szezegdlo owych

zakresow obowigzkéw 1 uprawnien dla poszezegoélnych stanowisk stuzbowych w jednostce

i
P
i)

organizacyjnej SG jest Komendant Placéwki SG, ktéry okreslajac zakres dla danego stanowis
winien kierowa¢ si¢ zadaniami typowymi, okreslonymi w odrebnych przepisach, dostosowujac je
do lokalnych potrzeb 1 warunkéw shuzby.

Zgodnie z § 7 ust. 2 1 3 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji

5




OWyZszym przyjeto,

’W‘yjﬁaéﬁ?m 1 gestii kiero
kontrolowanej. Wykonawcami obowiazku zapoznania z okreslonym zakresem obowigzkéw
i uprawniefi, kazdorazowo bedzie bezposredni przetozony funkcjonariusza, a na podstawie § 11
ust. 2 Decyzji nr 46 Komendanta Nadbuzanskiego Oddziatu strazy Granicznej z dnia 10 maja
2011 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu pracy dla pracownikéw zatrudnionych w NOSG
(ze zm.), réwniez bezposredni przetozony pracownika.

Sprawdzeniu poddanc prawidlowo$é i terminowosé wykonania przez Komendanta PSG

w  Dothobyczowie obowiazku przekazania do Wydzialu Kadr i Szkolenia pisemneg

5

S

potwierdzenia o przyjeciu obowiazkéw i uprawnien o ktérym mowa w § 8'® decyzji nr 51/2014
KNOSG. Dokonane ustalenia wykazaly, ze stosowne o$wiadezenie z dnia 21 maja 2014 r. zostalo
wpigte do Teczki Akt Osobowych - pptk SG Andrzeja Bieleckiego, stanowiac tym samym
wykonanie obowiazku w przedmiotowym zakresie.'®

W przyjetym okresie stan etatowy funkejonariuszy w Placéwce SG w Dothobyczowie
obejmowal’’: od dnia 15.05.2014 . — 103; od dnia 01.07.2014 r. — 109; od dnia 25.09.2014 r. — 112
oraz 5 pracownikéw korpusu sluzby cywilnej. Jak ustalono, ogolna ilo$é obsadzonych etatéw na
dzieni 10 listopada 2014 r. wynosila: 95 — funkcjonariuszy oraz 3 pracownikéw cywilnych.

W oparciu o powyzsze ustalono kompletnogé sporzadzonych szczegdlowych zakreséow
obowigzkéw i uprawnien dla poszezegd SInych stanowisk stuzbowych.

Kontroli poddano dokumentacje w postaci 46 szczegdlowych zakreséw obowigzkéw
i uprawnien funkcjonariuszy oraz 2 zakreséw obowiazkéw pracownikéw. Powyzsze pokrywalo sie
z przyjgta préba kontroli,

Majac na wzgledzie cel kontroli, sprawdzeniu poddano rowniez 1 szezegolowy zakres

-

obowiazkéw i uprawniei pracownika nicbedacego czlonkiem korpusu shuzby cywilnej

4
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orzagzone z zachowaniem

lokumenty zostaly sp
przewidzianego w § 19 ust. 2 Zarzadzenia nr 28, a wiec do dnia 29 lipca 2014 r. Dokonywane
w okresie kontroli zmiany zakreséw wynikaly z potrzeby ich aktualizacji zwiazanej m.in.
z mianowaniem na wyzsze stanowisko shuzbowe lub nabyciem przez funke; jonartuszy nowych
uprawnief/dodaniem obowiazkéw. Jednostkowe przypadki dotyczyly sporzadzenia zakresu
obowiazkéw w zwiazku z objeciem przez funkcjonariuszy obowiazkéw po raz pierwszy.
Stwierdzono 4  przypadki podpisania  szczegdlowych  zakresow obowigzkdw
i uprawnien funkcjonariuszy przez Zastepce Komendanta Placéwki SG w Dothobyczowie

Dotyczylo to szczegolowego zakresu obowiazkéw i uprawnien:

D — kierownika zespotu kontroli ruchu granicznego grupy granicznej

z dnia 01.10.2014 r.;

2)——— starszego specjaiisty inzyniera systemu teleinformatycznego

grupy zabezpleczem@ Iﬁg,mycmego z dnia 04.08.2014 1,

— starszego kontrolera zespolu granicznego grupy

granicznej 18.08.2014 1.5
4@ «systenta referatu kadrowo — szkoleniowego z dnia 07.10.2014 z:;zg

W zwigzku z powyzszym zwrocono si¢ do Komendanta PSG o wyjasnienie powodow
zaistnialego stanu rzeczy oraz wskazanie podstaw kompetencyjnych Zastepey Komendanta PSG
do podpisania wspomnianych zakreséw obowiazkéw.

Odnoszac si¢ do ustalen zespolu kontrolnego pplk SG Andrzej BIELECKI wyjasnil®®,

P 2 dnia 01102014 -,

ze pierwszy z zakreséw obowigzkéw {j.
zostal podpisany przez Zastgpeg Komendanta Placéwki SG w Dothobyczowie dnia 02.10.2014 r.
na podstawie wpisu do Rozkazu Dziennego nr 189 z dnia 30.09.2014 r. Dnia 01.10.2014 1. mjr SG




wpis do Rozkazu Dzienmego nr 145 z 1 29.07.2014 1. dot. szczegblowego  zakresu

Q”‘

sty inZyniera systemu telein formatycznego grupy

zdnia 04.08.2014 ¢

obowigzkéw i uprawnien starszego specjali

zabezpieczenia logistycznegod

b) wpis do Rozkazu Dziennego nr 145 z dnia 29.07.2014 r. dot. szezegblowego  zakresu

obowiazkéw 1 uprawniefi starszego kontrolera zespolu granicznego grupy granicznej
v dnia 18.08.2014 r;

c) wpis do Rozkazu Dziennego nr 194 z dnia 07.10.2014 r. dot. szczegolowego  zakresu

obowiazkéw i uprawnien asystenta referatu kadrowo — szkoleniowego CElEEEEE - dnia

07.10.2014 1.

Przyjeto, iz podstaws kompetencying do podpisania wyzej wymienionych dokumentéw
przez Zastgpee Komendanta PSG w Dothobyczowie byly zapisy Rozkazéw dziennych Komendanta
NOSG, w ktérych ww. funkcjonariusza wyznaczono do pelnienia w zastepstwie obowiazkéw

Komendanta PSG, we wspomnianym okmsie, Powyzsze znajdowalo réwniez umocowanie w ust. I

e

pkt 47 - szezegblowego zakresu obowiazkdw i uprawnien } — Zastepey
Komendanta PSG w Dothobyczowie z dnia 15.05.2014 1. — NA-DL-104/Z0/14. %7
Badany obszar z uwagi na przyjety miernik eceniono pozytywnie.

Kompletno§é i aktualnoéé szezegolowyeh  zakreséw  obowiszkéw i GRrawnien

edzwierciedlajscyeh rzeczywista obsade etatowg PSG.

P

Na podstawie przedstawionej dokumentacji shuzbowej ustalono, ze Komendant PSG
w Dothobyczowie okreslit szczegélowe zakresy obowiazkéw i uprawnier dla wszystkich stanowisk

stuzbowych.

Po analizie poddanych kontroli szczegolowych zakreséw obowiazkéw i uprawnien

funkcjonariuszy i pracownikéw PSG w Dothobyczowie i poréwnaniu ich z etatem kontrolowane;j




Komendant

wyjasnil, iz

&

zywistego przeoczenia. Poinformowal jednoczeéni

jest wynikiem oc eso pod

wzgledem poprawnej i aktualnej nazwy zajmowanego stanowiska przez & _zoodnie
& f . J g

ze struktura etatowa obowiazujacg od 01.10.2014 r  zostanic niezwlocznie wlaczona

do teczki akt osobowych funkcjonariusza.

3

Brak aktualizacji

°

szezegolowego zakresu cbowigzkéw i uprawnien specjalisty Zespolu
ds. Przestepstw i Wykroczen Grupy Operacyjno — gﬁ@@%ﬁwj@j? w ocenie zespolu kontreleréw
stanowi nieprawidlowoéé o charakterze organizacyjnym, ktéra nie przyniosla negatywnych
konsekwencji w realizacji zadan przez funkcjonariusza. Niemniej mogle to spowodowaé
problemy z rozliczeniem ¢s6b z wykonywanych ebowigzkéw w ramach SPrawowanege prrez
Komendanta PSG nadzoru, o ktérym mowa w § 8 ust.1 plt 2271 Zarzgdzenia nr 28.
Odpowiedzialno$¢ za powyzsze ponosi Komendant PSG w Dothobyczowie — gt
SRS, jalo whasciwy do podjecia dziatari niezbednych do okredlenia lub aktualizacji zakres6w
obowigzkéw i uprawnien dla podleglych stanowisk stuzbowych zgodnie z § 19 ust. 2 i 4
Zarzadzenia nr 28.

Ponadto, w jednym ze szezegblowych zakresow obowigzkéw i uprawnien nalezacym
do RN © dnia 01.12.2014 ¢, - zespot kontrolny stwierdzil blad polegajacy
na zawarciu w tytule dokumentu niewlasciwej nazwy zajmowanego stanowiska tj. zapisano
- Starszy  kontroler  zespolu  kontroli  ruchu granicznego  Grupy Granicznej”, podczas
gdy funkcjonariusz na dzien realizowanych czynnosci kontroln 1ych, wg struktury etatowej zajmowal
stanowisko st. kontrolera Zespolu Postepowa# Granicznych Grupy ds. Cudzoziemcéw.™?

Odnoszac sie do stwierdzonego bledu Komendant PSG w przestanych wyjasnieniach

poinformowal, ze przyporzadkowanie niewiasciwej grupy znajdujacej sie w strukturze placowki




0 wplyw na kryterium rzetelnoéci. 7, uw:

lenie nie wywarlo wplywu na oceng analizowanego
obszaru.,

Ustalenia dokonane w  trakcie kontroli w pozostalym  zakresie potwier dzity,
ze skontrolowane zakresy obowiazkéw i uprawnieni (z wyjatkiem w/w) zostaly okreslone przez
Komendanta Placowki SG w spos6b terminowy i odpowiadajacy rzeczywistej strukturze placéwki.
Potwierdzono réwniez, ze kontrolowane dokumenty byly aktualne i podpisane przez kierownika
jednostki  organizacyjne; jako wlasciwego do ich okredlenia oraz przez osobe, ktéra
z danym zakresem obowigzkdw i uprawnien sie zapoznawala i przyjmowala do realizacji.
W zrozumialy  spos6b okreslalty  rozdzial pomiedzy  obowiazkami funkcjonariuszy
i pracownikéw, a ich uprawnieniami — odnosily sie réwniez do podlegtosci  stuzbowe;.
Kontrolowane dokumenty byly sporzadzane w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach (ujete
w ewidencji PSG), z ktérych jeden byl przekazywany do Wydziatu Kadr i Szkolenia, w celu
wlaczenia do teczki akt osobowych funkcjonariusza lub pracownika. Zapoznanie z zakresem
obowiazkéw i uprawnien, funkcjonariusze i pracownicy potwierdzali imieniem, nazwiskiem,
podpisem i data zapoznania.

W zwiazku z podjeciem, przez Komendanta PSG w Dothobyczowie niezwlocznych dzialan
naprawczych, ktérych skutkiem bylo okreslenie nowych, poprawnych szczegdlowych zakreséw
obowiazkéw i uprawnieri dla podleglych  funkcjonariuszy (w zakresie stwierdzonej
nieprawidlowosci i uchybienia) zespSt kontrolny w  tredci  zaleces nie bedzie odnosil
si¢ do koniecznodei ich sporzadzenia.

Zgodnie  z  przyjetym  miernikiem badany  obszar  oceniono pozytywnie

o

z nieprawidlowoscia.

Komendant PSG w Dothobyczowie — pplk SG Andrzej BIELECKI pismem wych., nr NA-
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VII. Wnioskii Zalecenia:
W celu wyeliminowania przyczyn stwierdzonych uchybien i nieprawidlowosci oraz zapobiezenia

ich powstania w przysztosei, polecam:
1. Dostosowaé Wewnetrzny podzial zadad Placéwki Strazy Granicznej w Dothobyczowie

do aktualnej struktury organizacyjnej oraz dokonaé stosownej korekty w dokumencie.

2. W przypadku zmian organizacyjnych lub potrzeby aktualizacji dokumentacji organizacyjno
— funkcjonalnej bezwzglednie przestrzegaé rzetelnosei i kompletnodci sporzadzanej
dokumentacji, w terminowosci J¢j sporzadzania.

3. Dokumentacje w postaci szezegolowych zakreséw obowigzkéw i uprawnier: pracownikéw

1 funkcjonariuszy sporzadzaé z zachowaniem nalezytej starannosci, w celu wyeliminowania
stwierdzonych podczas kontroli bledéw w tych dokumentach.

4. Ustalenia kontroli zawarte w niniejszym wystapieniu wykorzystaé¢ w dzialalnodci shuzbowej
w ramach sprawowania nadzoru nad podleglymi funkcjonariuszami i pracownikami,
w celu uniknigcia w przysziosci podobnych uchybiefi lub nieprawidiowosci.

VIIL. Fakt przeprowadzenia kontroli odnotewano w Ksigzce kontroli Placéwki Strazy
Granicznej w Dolhobyezowie — Nr Wg opisu 15/2006, pod pozycja nr 6/2014,

IX.  Pisemng informacje o wykenaniu zalecest lub wykorzystaniv wnioskéw, a takze
o podjetych dzialaniach lub przyczynach ich niepodjecia albo o innym sposobie
usunigcia stwierdzonych nieprawidlowosci nalezy przedlozy¢ w terminie 30 dnj od dnis
otrzymania wystapienia za poérednictwem Naczelnika Wydzialu Kontroli i AW,

X. Zgodnie z treScig art. 48 ustawy o kontroli w administracii rzadowej od wystapienia
pekontrolnego nie przysiugujs srodki odwolaweze.

XI.  Wystgpienie pokontrolne sporzgdzono w dwéch jednobrzmigeych egzemplarzach,
z ktorych egzemplarz nr 1 jest przeznaczony dla kierownika jednostki kontrolowanej.




