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W dniach 30 wrzesnia 2014r. — 3] grudnia 2014r., w Sekcji Gospodarki Mundurowej %
i Zywnos'c:iowejE Wydzialu Techniki i Zaopatrzenia NOSG, 22-100 Chelm, ul Trubakowska 2
przeprowadzono kontrole w trybie zwyklym 2 nt.: »Prawidlowos¢  naliczania réwnowaznika
mundurowego”.

Kontrolg przeprowadzono na podstawie wytycznych stanowigcych zalacznik do decyzji Nr 65
Ministra Spraw Wewngtrznych z dnia 31 maja 2012r. 3 (Dz. Urz. MSW, poz. 43, ze zm.),
wprowadzonych do stosowania decyzjg Nr 139 Komendanta Gléwnego Strazy Granicznej z dnia
30 sierpnia 2012r. w sprawie wprowadzenia do stosowania w Strazy Granicznej wytycznych
w  zakresie zasad i trybu przeprowadzania kontroli w urzedach  obshugujacych organy
lub w jednostkach organizacyjnych podleglych Iub nadzorowanych przez Ministra Spraw
Wewnetrznych (Dz.Urz. KGSG, poz. 47, ze zm.).

L Kontrolg objeto okres od 1 kwietnia 2013r. do 31 lipca 2014r. Funkcje Naczelnika

Wydziatu Techniki i Zaopatrzenia we wskazanym okresie pelni
Bezposrednim przelozonym  wyzej wymienionego byl Zastepca  Komendanta
Nadbuzanskiego Oddziahy Strazy Granicznej w Chelmie wlasciwy w sprawach logistycznych.

Kierownikiem wewnetrzne] komérki zaopatrujace; podmiotu kontrolowanego w wyzej

wymienionym okresie byt

Il.  Kontrole przeprowadzil zespél w skladzie:

per. SG Magdalena JURAK _ starszy specjalista Wydzialu Kontroli ; Audytu

t Zwang dalej SGMIZ,
2 Kontrola wjeta w rocznym pi y
(Roceny o H/2014 2 26 .06
3 Zwanych daléj wytycznymi w zakresie zasa

tbuzanskicgo Oddziztu Stragy Graniczne] w Chebmie w 2014 5.



Wewnetrznego Nadbuzanskiego Oddzialu SG, na podstawie upowaznienia nr 29/2014 z dnia
25 wrzesnia 2014r. - kierownik zespotu kontroleréw.

por. SG Monika PIEKARSKA - starszy specjalista Wydzialu Kontroli i Audytu
Wewngetrznego Nadbuzanskiego Oddziatu SG, na podstawie upowaznienia nr 30/2014 z dnia
25 wrzesnia 2014z,

st. chor. SG Katarzyna STEC - specjalista Wydziatu Kontroli i Audytu Wewnetrznego
Nadbuzaniskiego Oddzialu SG, na podstawie upowaznienia nr 31/2014 z dnia 25 wrzesnia 2014r.

III. Czynnosci kontrolne przeprowadzono: w dniach 1-3 paZdziernika, 12-14 listopada,
1-5 grudnia 2014r. w pomieszczeniach SGMiZ. Pozostale czynnosci wykonywano w siedzibie

podmiotu kontrolujgcego.

IV. Przedmiot kontroli i okres objety kontrolg:

W toku kontroli sprawdzono prawidtowo$é naliczania réwnowaznika pieni¢znego w zamian
za umundurowanie nie wydane w naturze w okresie od 01 kwietnia 2013r. do 31 lipca 2014r.
w szezegoblnosci w zakresie:

1. Prawidtowo$ci naliczania rownowaznika pieni¢znego w zamian za przedmioty
umundurowania, wyptaconego w 2014r. funkcjonariuszom PSG w Dorohusku, Wydziatu t.gcznoscei
i Informatyki NOSG oraz Il Wrydziatu Lotniczego w Zarzadzie Granicznym KGSG,
z uwzglednieniem:

a) kryteriow wynikajacych z zal. Nr 2 oraz § 5* rozporzadzenia MSWiA z dnia 31 marca
2011r. w sprawie wysokosci i warunkéw przyznawania funkcjonariuszom Strazy Granicznej
réwnowaznika pieniginego w zamian za umundurowanie (Dz.U. z 20111, nr 70 poz.374, z péZn.zm)’;

b) § 4 ust. 2° rozporzadzenia;

c) § 77 rozporzadzenia;

d) § 10 ust 1 i 2 rozporzadzenia®.

2. Prawidlowodci naliczenia kwoty réwnowaznika p@dieéaj@ceg@ zwrotowi, w przypadkach
okreslonych w § 10 ust. 4 rozporzadzenia® zaistnialych w okresie 1 kwietnia 2014r. - 31 lipca 2014r.

3. Prawidlowosci i terminowosci sporzadzania decyzji, o ktérej mowa w § 13 pkt. 3

s

4. W przypadics, o ktdrym mowa w § 4 ust. 1 réwnowaznik pienigzny nalicza si¢ wedlug przydziahs etatowego funkejonariusza na dzied | kwietnia danego roku.

3. Zwanym dalej rozporzagdzeniem.

6. Wysokod¢ réwnowammika pienieznego otrzymywanego przez funkejonariusza, ktéremu w poprzednim roku zaopatrzeniowym wydano przedmioty umundurowania w naturze,
stanowi kwote bedacy réinicy pomiedzy wysokoseis rownowazniks okreslong w zalgczniku nr 2 do rozporzadzenia, a wartodeia pieniesna tych przedmiotéw umundurowania,
obowigzujges w daiu ich wydania. Rok zacpatrzeniowy stanowi okres od | kwietnia danego roku do 31 marca nastepnego roku kalendarzowego.

7 Funkejonariuszowi mianowanemu do stuzby w strazy granicznej w okresie od dnia 1 stycznia do daia 31 grudnia danego roku kalendarzowego, kidremu wydaje sie 7 dniem
mianowania przedmioty umundurowania w naturze, przyznaje sie réwnowaznik pieniginy z dnjem | kwietnia nastgpnego roku kalendarzowego.

8 Réwnowainik pieniezny nie przyshiguje funkejonariuszowi w przypadku korzystania z urlopu wychowawezego lub bezplathego, zawieszenia w czynnoiciach shazbowych

9 W przypadku wyplaty réwnowaznika pieniginego przed: 1) rozpoczeciem wrlope wychowawczego lub bezplatnego - funkejonariusz zwraca cze4é réwnowarnika pieniezneso
za okres, o ktdrym mowa w ust. 2, w terminie miesigea od dnia rozpoczecia tego urlopy; 2) zawisszeniem funkcjonariusza w czyanodciach shazbowyeh lub tymezasowym
aca 0z¢4¢ réwnowaznika pieniginego za okres liczony od pierwszego
Seinch shuzbowych lub tymczasowego aresziowania, do kofica roku

ie nastapilo zwolnienie funkcjonarivsza ze shuzby - funkejonaris
gou, w kibrym rozpoczal sig okres zawieszenia w czyns

aresziowaniem, jezeli w tym okre
dniz miesizes nastepujacego po B

zaopatrzeniowego w terminie do ostatniego dnis pelnienia shuzhy.
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zporzadzenia w odniesieniu do sytuacji okreslonych w § 10 ust. 4 rozporzadzenia, zaistnialych
w okresie | kwietnia 20]14r. - 3] lipca 2014r.
4. Prawidlowosci naliczenia kwoty réwnowaznika pienigznego w sytuacjach, o ktéryeh

mowa w § 10 ust. 5", zaistniatych w okresie 1 kwietnia 2014y - 31 lipca 2014r,

-y

5. Prawidlowosci i termin owosci sporzadzania decyzji, o ktorej mowa w § I pkt. 3
rozporzadzenia w odniesieniu do sytuacji okreslonych w § 10 ust. 5 rozporzadzenia, zaistnialych
w okresie [ kwietnia 2014r. - 3] lipca 2014r.

6. Prawidlowosci naliczenia 1oy Wnowaznika pienieznego funkcjonariuszom mianowanym
po raz pierwszy w korpusie podoficerdw, chorgzych i oficeréw, w okresie 1 stycznia - 31 lipca 2014r..
pod wzgledem zgodnodcei kwotami okreslonymi w zat. Nr 3 do rozporzadzenia.

7. Prawidlowoéci udokumentowania wyplaconych réwnowaznikéw w kartach wyposazenia
osobistego funkcjonariusza w stuzbie przygotowawczej/stalej, ktérych wzor stanowi zal. Nr 73
do zarzadzenia nr 5

a/ funkcjonariuszy PSG w Dorohusku, WEII NOSG oraz Il Wydziah Lotniczego
w Zarzadzie Granicznym KGSG — w zakresie corocznego réwnowazni ika pienieznego w zamian
za umundurowanie, wyplaconego w 2014r.. uwzglednieniem wartodci 1 przedmiotéw umundurowania
pobranych w okresie od 1 kwietnia 2013r. do 31 marca 2014r.

b/ funkcjonariuszy z tytutu mianowania po raz pierwszy na stopiefs w korpusie podoficerow.
chorazych i oficeréw Nadbuzanskiego Oddziaty SG w okresie 01 stycznia 2014r. - 3 lipca 2014r.

V. Ocena skontrolowanej dzialalno$ei, ze wskazaniem ustalef, na ktérych zostala oparta.

Ocena  koficowa kontrolowanej  dzialalnosci zostata  sporzadzona na podstawie
czterostopniowej skali . obejmujace;: ocene pozytywna, ocene pozytywng z uchybieniami, pozytywna
z nieprawidlowosdciami i negatywna''.

Ogdlng ocene (koncow a), wynikajaca z przyjetych miernikéw oraz ocen czastkowych
ustalono jako Bozvtywng,

Kontrole przeprowadzono na podstawie uzyskanych informacji i materialéw, przekazanych
pisemnych wyjasnien, dokumentéw udostepnionych zespotowi kontrolnemu oraz pomocniczych
wykazéw sporzadzonych przez zespot kontrolny w oparciu o otrzymane dane.

Ustalenia stanu faktycznego w kontrolowanych obszarach zostaly dokonane na podstawie
dokumentacji zgromadzonej w Komendzie Oddziaty w Wydziale Techniki i Zaopatrzenia, tj.:

a) dokumentacji ewidencyjnej (karty wyposazenia osobistego funkejonariusza, zalaczniki
do kart wyposazenia osobistego-wykazy potrgcen z réwnowaznika mundurowego za przedmioty

Li?‘l'i’UEM?B%’"(?‘y’»ﬁl?%i’l DOE?E“QH'?C Z magazynu akonto Efi%»f‘{‘é@x avnika, Exr%f?‘% zaopalrze nia undure OWEeo0o )
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b} sjés:ﬁ{é,ﬁmcmzza:j% przychodowo - rozchodowych (rozdziel wydania  przedmiotow

nowaznika ?‘? “/ﬁ"“@}

ad

naleznosci pienieznych dla funkcjonariuszy w sluzbie statej

i przygotowawezej (listy naliczonych réwnowaznikdw muz“a;/}wcﬁ“s}h

Ponadto oparto si¢ na pisemnych informacjach u izyskanych z Wydzialu Kadr i Szkolenia.

Dodatkowo zapoznano si¢ z dokumentacja organizacyjno — funkcjonalna kontrolowanego
podmiotu (wewnetrzny podzial zadan, zakresy obowigzkéw 1 uprawnien, zakresy czynnosci)
oraz z rozwigzaniami praktycznymi wypracowanymi przez wewnetrzng komorke podmiotu
kontrolowanego w zakresie naliczania réwnowaznik a pienigznego w zamian za umundurowanie

W wewnetrznym podziale zadan Wydzialu Techniki i 7 aopatrzenia w czesei obejmujacej
zadania SGMiZ ujeto naliczanie réwnowaznikdw pienieznych. (akta kontroli, str. 119-120)

Ponadto zakresy czynnos$ci/szezegdlowe zakresy obowigzkéw 1 uprawniefi pracownikéw
oraz funkcjonariuszy SGMiZ obejmuja czynnosci zwigzane z kontrolowanymi zagadnieniami:

a) starszy specjalista SGMiZ - |, nadz6ér nad terminowym sporzqdzaniem list do wyplaty
naleznosci mundurowych dla funkcjonariuszy

b) inspektor SGMiZ - _prowadzenie ewidencji- przedmiotéw mundurowych wydawanych
Junkcjonariuszom na odsprzedaz w odpowiednich do lego przeznaczonych kartach odsprzedazy ™,

c) inspektor SGMiZ - sporzgdzanie list wyplat réwnowaznikéw  pienieznych w zamian
za umundurowanie zgodnie = obowigzujgeymi w tym zakresie przepisami, naliczanie réwnowaznikaw
pienigznych w zamian za umundurowanie dla Junkcjonariuszy stuzby stalej i preygotowawcze],
prowadzenie  indywidualnych  kart  wyposazenia mundurowego  funkcjonariuszy zatrudnionych
w NOSG ",

d) starsza ksicgowa SGMiZ - . wprowadzanie (...) wykazéw naleznosci pienieznych, list
wyplat réwnowaznikéw pienigznyeh dla funkcjonariusz VW programach elekironicznveh zgodnie
z obowigzujgeymi przepisami.’

Nadzor nad gospodarka mundurowa sprawuje Kierownik SGMiZ.

(akta kontroli, str. 121-131)

Zgodnie z § 380 zarzadzenia nr 5 Komendanta Gloéwnego SG z dnia 7 stycznia 2004r.

. . .. RPN 5 . . . .
w sprawle zasad gospodarowania mieniem bedgeym w zarzqdzie SG funkcjonariusze w stuzbie stalej
lub przygotowawczej otrzymywali przystugujace im naleznosci umundurowania w naturze lub

poprzez  wyplate  réwnowaznika g?;ica%g?insfgo. Funkcjonariusze otrzymali  réwniez coroczny

rownowaznik  pienigzny w  zamian za umundurowanie. zgodnie 7z trybem  okreslonym

niem na zakup przedmiotow umundurowania w vjsciowego 1 polowego

worozporzadzenii,

zgodnego 7 a‘si”mméz;ﬂ, w  Strazy  Granicznej  wrzorami, pranie | cryszezenie

e okredlenia zasad

12 Uchvlonym po sospodarowania mieniom be

zarzadzie Stravy



umundurowania. Réwnowazniki wyplac byly takze doraznie w indywidualn nych
ryczalt na poprawki krawieckie, 7 tytutu mianowania na WYZSZy stopien.
Jak wynika z informacji opisujacej sposob realizacii naliczania przez SGMiZ réwnowaznika

/14 7 10.12.2014r.

pienieznego w zamian za umundurowanie, przedstawione] w piSmie nr 1157
Naczelnika WTiZ, lista do wyplaty rownowaznika pienieznego sporzadzana byla z wykorzystaniem
arkusza kalkulacyjnego. Dane dotyczace kryteridw, od ktérych zalezy wysokosé naliczonego
rownowaznika pienieznego (przydzial etatowy funkcjonariuszy na dzien | kwietnia. aktualny stopien,
rodzaj stuzby, miejsce pelnienia stuzby oraz ple¢) oraz informacje o przypadkach, w ktérych
rownowaznik pieniezny nie przystuguje (urlop wychowawcezy, urlop bezplatny, zawieszenie
w czynnosciach stuzbowych, przyjecie do stuz zby w roku kalendarzowym, w ktérym realizowana jest
wyplata rownowaznika) byly pozyskiwane 7 Wydzialu Kadr i Szkolenia. Na podstawie otrzymanych
wykazow przygotowywana byla lista wyplaty réwnowaznika pienigznego, w kidrej pomijano
funkcjonariuszy przyjetych w okresie | stycznia - 31 marca danego roku, a funkcjonariuszom
przebywajacym na urlopie wychowawcezym/bezplatnym  lub zawieszonym W czynnosciach
stuzbowych, naliczony réwnowaznik nie byl wyptacany.

Od kwoty naliczonego funkcjonariuszowi réwnowaznika m undurowego odliczana byla kwota
stanowigca warto$¢ pieniezna przedmiotow umundurowania pobranych przez niego z magazynu
akonto réwnowaznika w poprzednim roku zaopatrzeniowym. Wyliczona réznica stanowila ostateczng
kwote réwnowaznika do wyplaty

(akta kontroli, str.132-133)

Przedmioty umundurowania pobrane przez funkcjonariusza akonto réwnowaznika
mundurowego byly ewidencjonowane oddzielnie za kazdy rok mundurowy w zalgezniku do karty
wyposazenia osobistego funkcjonariuszy zwanym Wykazem potrqcen z réwnowaznika mundur owego
za przedmioty  umundurowania pobrane = magazynu akonto réwnowarnika Rzeczone Wykazy
potrgeen (... sporzadzano zgodnie ze wzorem zawartym w zalaczniku nr 76 do zarzadzenia nr 5.

Utworzona lista naliczonego réwnowaznika pienigznego podpisywana byla przez kierownika
wewnetrznej  komorki  zaopatrujace;, zaakceptowana przez  jego przetozonego 1 zatwierdzana
przez kierownika jednostki organizacy yjnej, zgodnie z § 380 pkt. 5 zarzadzenia nr 5.

Na podstawie zatwierdzonej listy nalezno$ci mundurowe byly wprowadzane do systemu
WFT-Place™ przez pracownikéw SGMiZ. Wyplate corocznego réwnowaznika realizowal w 2014r.

Wydzial Finanséw NOSG

Zgodnie 7z § 380 pkt. 6 zarse wzenia nr 5 réwnowazniki byly wyptacane doraznie.
o i BAN I
windywidualnych f*wxpizzws% np. z tytuhy na wyzszy stopien na podstawie listy

dodatkowych nalezno$ pieniezny

ac NOSG




SGMiZ NOSG na podstawie otrzymanych ze strony Wydziatu Kadr i Szkolenia informacji

stopiefi sporzadzata liste, bedaca podstawg

7

na temat mianowan funkcjonariuszy

sy

dniajaca kwoty réwnowaznika obowigzujace w dniu

do wyptaty réwnowaznika pienieznego
mianowania.

Koncowa ocena wynika z dokonanych w toku kontroli na: stepujacyeh ustaler

1. Réwnowaznik pieni¢zny w zamian za przedmioty umundurowania
funkcjonariuszom PSG w Dorohusku, Wydzialu Lacznosei i Informatyki NOSG oraz 111
Wydzialu Lotniezego Zarzgdu Granieznego KGSG zostal naliczony prawidlowo.

W przedmiotowej kontroli przyjeto, ze populac cja funkcjonariuszy, dla ktdrych dokonywane
bylo sprawdzenie prawidlowosei naliczonych réwnowaznikow, zostanie podzielona na grupy
zréznicowane pod wzgledem miejsca pelnienia stuzby (komenda oddziatu, placéwka SG i komenda
glowna SG) oraz rodzaju noszonego umundurowania (typu wojsk ladowych i typu sit powietrznych).

Funkcjonariusze wyzej wymienionych podmiotéw  zostali wyodrebnieni 7z wykazow
funkcjonariuszy Nadbuzanskiego Oddziatu SG wedlug stanu etatowego na dzief 1 kwietnia 2014r.
sporzgdzonych przez Wydzial Kadr i Szkolenia NOSG i przekazanych SGMiZ poczta elektroniczna.

Na podstawie pomocniczej listy naliczen réwnowaznika pienieznego dla funkcjonariuszy
wyze] wymienionych komorek/jednostek organizacyjnych, utworzonych przez zespél kontrolny
na potrzeby kontroli poréwnano kwoty naliczonego rownowaznika z kwotami ujetymi na liscie nr
29/2014 z dnia 14.04.2014r. réwnowaznika pienieznego na rok mundurowy od 0].04.2014r.
do 31.03.2015r. utworzonej w SGMiZ (akta kontroli. str. 15- 67, 138-145)

W 2014 roku funkcjonariuszom pehiacym stuzbe w Nadbuzanskim Oddziale SG naliczono
2234 rownowazniki pienigzne w zamian za umundurowanie. przystugujace od 1 kwietnia 2014r..
przy czym 7 [funkcjonariuszom zawieszono wyplate naliczonych réwnowaznikow 7 powodu
zawieszenia w  czynnodciach shuzbowych (5), przebywania na urlopie wychowawezym (1)
oraz przebywania na urlopie bezplatnym (1)

W zwiazku z przyjeta proba, kontroli poddano 286 rov wnowaznikow, naliczonych wszystkim
funkcjonariuszom, ktérzy wedtug przydzialu etz itowego na dzien 1 kwietnia 2014 roku petnili stuzbe
w Placéwee SG w Dorohusku, Wydziale Lacznosci i In formatyki NOSG oraz Il Wydziale Lotniczym

Zarzadu Granicznego KGSG.

a) Stwierdzono, ze réwnowazniki mundurowe funkcjonariuszom wybranych podmiotéw

naliczono zgodnie 7z ich przydziatem ctatowym na dzien 1 kwietnia 2014r. oraz w wysokosci

okreslonej w zalaczniku nr 2 do rozporzadzenia (czyli odpowiednio: wedlug tabeli nr 1
dla  funkcjonariuszy  pelnigeveh  shuzbe w  placéwhkach i dywizjonach SG - w  odniesieniu

=

do funkcjonariuszy PSG w

wokomendach  odd=sialow i
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Lacznoset 1 Informatyki, wedhug tabeli nr 3 dla Junkcjonariuszy pelnigeyeh stuzbe w Komendzie
Gldwnef SG - dla funkcjonarinszy 11T Wydzialu Lotniczego Zarzadu Granicznego KGSG).

Badany obszar oceniono pozytywnie.

b) Analiza wpisdw w rozdzielnikach wydania przedmiotow umundurowania akonto

ywnowaznika pienieznego, zapisow w zalgeznikach do kart wyposazenia osobistego funkcjonariuszy -

wykazach  potrgceri z réwnowaznika mundurowego  za  przedmioly umundurowania  pobrane
z magazynu akonto réwnowaznika oraz naliczed réwnowaznika pienieznego zostala przedstawiona
w tabeli sporzadzonej przez komisje na potrzeby kontroli (akta kontroli, str. 138 -154).

Wynika z niej, 7ze wszystkim funkcjonariuszom PSG w Dorohusku, WLl i Il Wydziatu

Lotniczego Zarzadu Granicznego KGSG, ktorym w poprzednim roku zaopatrzeniowym wydano

i

przedmioty umundurowania w naturze (na podstawie rozdzielnikéw w ydania), wysokos¢ naliczonego
rownowaznika pienieznego stanowita kwote bedaca réznica pomiedzy wysokoscia réwnowaznika
okreslona w zalgczniku nr 2 do rozporzadzenia, a wartodcia pieniezng tych przedmiotow
umundurowania, obowiazujaca w dniu ich wydania, okre eslong w zatgezniku nr 1 do rozporzadzenia.
W toku kontroli stwierdzono dwa przypadki  omylkowego zaewidencjonowania
w zalgeznikach do kart wyposazenia osobistego Junkcjonariuszy-wykazach potrgcei z réwnowaznika
mundurowego  za  przedmioty  umundurowania pobrane = magazynu  akonto  réwnowaznika

egajacego  na  wpisaniu niewlasciwych numeréw  rozdzielnikéw wydania przedmiotéw

o

pole
umundurowania. Dotyczyly one:

rozdzielnika

- Wwpisania w zalgezniku do karty (...) nr 184

2o, sznura galowego

o

nr 293/S/13 w odniesieniu do zakupdéw oznak stopnia do munduru wyjsciowe
podoficera i oznak stopnia do munduru polowego.

- wpisania w zalgczniku do karty (...} nr 53
rozdzielnika nr 180/S/13 w odniesieniu do zakupu oznaki stopnia do czapki polowej ..sierz.szt.”
Komisja nie stwierdzila w rozdzielniku nr  180/S/13 zapisu dokumentujgcego pobranie
w/w przedmiotu umundurowania przez wspomnianego funkcjonariusza.

Z wyjasnien przedstawionych przez Naczelnika WTiZ w pismach nr 11249/14 z 28.11.2014r.
oraz nr 11575/14 z dnia 10.12.2014r. wynika, Zze powyzsze sytuacje stanowily oczywiste omylki

ostal wpisany rozdzielnik nr 293/S/13 zamiast

pisarskie - w odniesieniu do &

239/5/13. a w odniesieniu do 180/8/13 zamiast

nr 188/5/13 (akta kontroli, str. 90, 91-92, 95-97, 105-106, 115-118. 136. 137).

Wykazane sytuacje stanowia uchybienia nie majgce  wplywu na ocene kontrolowanej
dziatalnodei.
W toku kontroli napotkano przypadki, w ktérych dane personalne funkcjonariuszy, kiorymi

as pobrania przedmiotéw umundurowania w dokumentacji rozchodowej, réznity




si¢ od ich danych zawartych w dokumentz cji ewidencyjnej, czyli w zalgeznikach do kart Wyposazenica
Ly . . . . . § I : Y . e n N

osobistego funkcjonariuszy - wykazach potraceri = réwnowaznika mundurowego za przedmioty

wmundurowania pobrane z magazynu akonto réwnowaznika, W spomniane sytuacje dotyczyly trzech

funkcjonariuszy - kobiet, ktére otrzymaty przedmioty umundurowania na podstawie rozdzielnikow

nr 120/13

. poz. 21

239/13, poz. 45 (kpr SG

; 239/13, poz. 30

7. wyjasnien Naczelnika Wydzialu Techniki i Zaopatrzenia zawartych w pismie 11575/14

7z 10.12.2014r. wynika, ze rozbieznosé powstala z powodu zmiany nazwisk przez
w/w funkcjonariuszy. Informacje o zmianie danych personalnych funkcjonariuszek, na podstawie
kiérych dokonuje sie ich aktualizacji w  dokumentacji ewidencyjnej, kierownik podmiotu
kontrolowanego otrzymuje na biezaco ze strony Wydziatu Kadr i Szkolenia. Zmiany w dokumentacji
rozchodowo-przychodowej nie sa dokonywane poniewaz wpisy oddaja stan aktualny na dzien
pobrania przedmiotu. Informacje uzyskane z Wydzialu Kadr i Szkolenia w pismie nr 275/14
19.12.2014r. (fax nr KS 583/1/14) potwierdzajg zmiane nazwisk wspomnianych funkcjonariuszy-
kobiet, wynikajaca z zawarcia przez nie zwigzkoéw malzenskich. (akta kontroli, str. 93, 100, 103, 106,
107, 110-112, 115-116, 135)
Wskazane sytuacje nie stanowia uchybien ani nieprawidlowosci 1 nie wplywaja na ocene
kontrolowanej dzialalnosci.
Badany obszar oceniono pozytywnie.
¢) Komisja stwierdzila, ze funkcjonariusze przyjeci do stuzby w NOSG w okresie
od 01 stycznia - 31 marca 2014r. (wskazani w pismie Naczelnika Wydzialu Kadr i Szkolenia
10471/14 z 31.10.2014r. - akta kontroli, str. 76-77) nie zostali uwzglednieni na liscie naliczen
rownowaznika pienigznego nr 29/2014 z dnia 14.04.2014r., sporzadzonej przez SGMiZ. Oznacza
to, ze nie przyznano réwnowaznika pienieznego w zamian za umundurowanie zadnemu

3

z 70 funkcjonariuszy przyjetych do stuzby w NOSG w okresie | stycznia - 31 marca 2014r., co jest

zgodne z § 7 rozporzadzenia.
(akta kontroli, str. 76-77, 15-67)

Badany obszar oceniono pozytywnie.

o

,

d) W toku kontroli komisja stwierdzila réwniez. 7ze funkcjonariuszom, ktérzy na dzief

chowawcezego, bezplatneco lub  byli  zawieszeni
nZ & -t

I kwietnia 2014r. korzystali z urlopu

vnowaznika y riUE LNego W Zamian za wmun durowanie,

w czynnosciach stuzbowych, nie przyznano 1

Zgodnie z danymi przekazanymi przez Wydzial Kadr i Szkolenia pismem nr 10471/14 z dnia

Ll

31.10.2014r., na dzien 01 kwietnia 2014r. zawieszonych w  czynnosciach stuzbowych  bylo




5 funkcjonariuszy, na urlopie wychow: awczym przebywal 1 funkcjonariusz, na urlopie bezplatnym
rzebywal 1 funkcjonariusz. (akta kontroli, str. 73
YY)

Funkejonariuszy wskazanych w pismie Naczelnika Wo ydziatu Kadr i Szkolenia na liscie

nr 29/2014 ujeto jako osoby, ktorym naliczony réwnowaznik pienigzny zostal zawieszony

(pod poz. 433/str.10 - pod poz. 639/str.15 -

pod poz. 704/str.17 vd poz. 1002/str.23-
Bzpod poz. 19/str.42 —

Kwote zawieszonego w/w funkcjonariuszom réwnowaznika pienigZnego (wynoszaca w sumie
1398642 zb) wykazano w stanowigeym integralng cze$¢ listy nr 29/2014 Zestawieniy kwot

przeznaczonych do wyplaty po potrgeeniach. (akta kontroli, str. 73. 15-67)

Badany obszar oceniono pozytywiie,

2) W okresie poddanym kontroli nie zaistnial przypadek wyptlaty réwnowaznika pieniezne 200
funkejonariuszom  przed rozpocz eciem  przez nich urlopu wychowawczego lub bezplatnego.
Nie wystapil rowniez przypadek wyplaty réwnowaznika w zamian za umundurowanie przed
zawieszeniem funkcjonariuszy w czynnosciach stuzbowych lub tymczasowym aresztowaniem,
w ktérym to okresie nastapilo ich zwolnienie ze stuzby.

W zwigzku z powyzszym obszar nie podlegal ocenie.

3) W kontrolowanym okresie wystapil jeden przypadek zakonhezenia urlopu
wychowawczego, wymagajacy wznowienia wyplaty réwnowainika pienieznego w zamian
za umundurowanie.

Na podstawie decyzji Komendanta Nadbuzanskie ego Oddzialu SG nr 9/WRP/14 7 dnia

29 lipca 2014r., nowiono wyplate czesci réwnowaznika pienieznego,

ktérego kwote obliczono zgodnie z zasadami zawartymi w § 10 ust. 5 rozporzadzenia. W zwigzku
z przebywaniem w okresie od 17.02.2014 r. do 30.06.2014r. na urlopie wychowawczym, réwnowaznik
pienigzny za rok mundurowy 2014/2015 przystugiwal wyzej wymienionej od 1 lipca 2014r.
do 31 marca 2015r., w wysokosci 9/12 kwoty 173442 71", 7 przyznanej czesci rdéwnowaznika,
zgodnie 7z § 4 ust. 2 rozporzadzenia. dokonano potracenia w wysokosci 783,00 7} (réwnowartosé.
okreslona w zat. nr 1 do rozporzadzenia, kurtki ubioru na 713 pogode, pobranej akonto réwnowaznika

pienieznego w dniu 14.01.201+
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Decyzja w sprawie wznowienia wyplaty réwnowaznika zostala sporzadzona




a lista do wyplaty wznowionej czeSel réwnowaznika 31 lipca 2014r. czyli w okre$lonym
rozporzadzeniem terminie miesiaca od dnia zakoficzenia urlopu wychowawczego.
(akta kontroli. str. 70, 86. 87.109)
Badany obszar oceniono pozytywnie.

4) Na podstawie poréwnania wykazéw funkcjonariuszy mﬁzmm@zmy@%ﬁ na pierwszy

stopien w korpusie podoficeréw, chorazych, oficeréw otrzymanych z Wydzialu Kadr i Szkolenia

pismem nr 10471/14 z 31 pazdziernika 2014r. oraz kopiilist dodatkowych naleznosci pienieznych:

"z tytulu mianowania, sporzadzonych przez Sekeje Gospodarki Mundurowej i Zywnoésﬁ«sﬁ’m@
WTiZ:

e nr34/2014 z dnia 15.04.2014r. (dla mianowanych w dniu 10.03.2014r. na stopien kpr.},

e nr42/2014 z dnia 26.05.2014r. (dla mianowanych w dniu 05.05.2014r. na stopien ppor.),

¢ nr43/2014 z dnia 26.05.2014r. (dla mianowanych w dniu 03.04.2014r. na stopien kpr.),
stwierdzono, ze wszystkim funkcjonariuszom, mianowanym w badanym okresie na stopien kaprala
oraz podporucznika naliczono réwnowaznik pienigzny w wysokosciach okreslonych w zal. nr 3
do rozporzadzenia (wynoszacy odpowiednio 196,00 7t i 376.00 zl). oraz w terminie nie dtuzszym niz
2 miesigee od dnia powstania uprawnienia z tytulu mianowania, ustalonym w § 6 ust 4 rozporzadzenia.

(akta kontroli, str. 73-76, 82-85)

Badany obszar oceniono pozytywnie,

5) Prawidlowo$é¢ udokumentowania wyplaconych  réwnowaznikow pieni¢Znych
w kartach wyposazenia osobistego funkcjonariuszy.

a) W toku kontroli sprawdzono prawidlowos¢ udokumentowania w kartach wyposazenia
osobistego funkcjonariuszy PSG  w Dorohusku, WELil NOSG oraz 111 Wydzialu Lotniczego
w Zarzgdzie Granicznym KGSG wyplaty réwnowaznika pienieznego w zamian za umundurowanic
Stwierdzono, ze  fakt wyplaty w  2014r. rdwnowaznika pienigznego  zostal prawidiowo
udokumentowany w kartach wyposazenia osobistego funkcjonariuszy, z uwzglednieniem wartodci
kwot potrgconych za przedmioty umundurowania pobrane przez funkcjonariuszy z magazynu akonto
rownowaznika w poprzednim okresie rozliczeniowym. (akta kontroli, str. 138-145)

b) W toku kontroli sprawdzono prawidlowo$¢  udokumentowania wyplaconych
rownowaznikow pienieznych w zwigzku 7z mianowaniem funkcjonariuszy na pierwszy w stopien
w korpusie podoficerow i oficeréw w okresie 1 stycznia - 31 lipea 2014r. Stwierdzono, 7e fakt wyplaty

rownowaznika pienieznego w  zamian za umundurowanie  w  2014r.  zostal prawidlowo

udokumentowany w kartach 'yposazenia osobistego funkcjonariuszy mianowanych na WYZSZY
stopien. (akta kontroli, str. 155-156)

Badane obszary oceniono pozytywnie,




VI. Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosei oraz wskazanie oséb
za nie edpowiedzialnych.

Ustaienié dokonane w trakcie kontroli nie wykazaly ocen negatywnych
ani nieprawidlowosci, a stwierdzone uchybienia mialy charakter sporadyczny i nie wplywaty
negatywnie na kontrolowana dzialalnogé.

VIL. Fakt przeprowadzenia kontroli odnotowano w Ksigzece Kontroli Nadbuzanskiego
Oddziatu Strazy Granicznej — wg. Rejestru teczek nr NA-NK-1428/ 13, pod pozycja nr 10/2014.

VIII. W zwigzku z nie stwierdzeniem ocen negatywnych ani nieprawidlowosci
nie formulowano zalecen i wnioskéw dotyczacych ich usunigcia oraz usprawnienia funkcjonowania
podmiotu kontrolowanego.

IX. Zgodnie z tredcig § 34 wytycznych w zakresie zasad i trybu przeprowadzania kontroli,
od wystgpienia pokontrolnego nie przystuguja srodki odwolaweze.

X.  Wystgpienie pokontrolne sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach,

z ktorych egzemplarz nr 1 jest przeznaczony dla kierownika podmiotu kontrolowanego.

Podpis zarzadzajacego kontrole:

Wykonano w 7 egzemplarzach

Egz. or | — Naczelnik Wydzialu Techniki i Zaopatrzenia
Egz. nr 2 — aa.

sporzadzil i wykonah zespét kontrolny, tel. 6655313
Dnia 19.03.2015rx.
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